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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
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SUBASTA INVERSA PRESENCIAL No. S 02 DE 2023

OBJETO: COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CON EL
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ESE CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA.
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RECOMENDACIONES PARA LOS PARTICIPANTES

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, se encuentra interesada en recibir propuestas
para la COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS para el afio 2023. Para lo cual, se recomienda a los oferentes antes
de elaborar sus propuestas tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido de los Términos de Condiciones, de los documentos que hacen parte de este y de
las normas que regulan la contratacién de la entidad, es especial el Acuerdo No. GER 100.03.01.001 de fecha Febrero 27 de
2018 proferido por la Junta Directiva, sus normas reglamentarias, complementarias, y las demas vigentes sobre el particular,
el cual se encuentra publicado en la pagina web: www.cribsaludmental.gov.co

3. Adelantar oportunamente los trdmites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con las propuestas
y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en los
Términos de Condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en los Términos
de Condiciones.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de los Términos de Condiciones.

6. Verificar que a la fecha de cierre de este proceso de Seleccion de Contratista, se encuentren debidamente inscritos,
calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes, y que el mismo esté vigente. En el evento de estar proximo su
vencimiento, que se haya procedido a solicitar su renovacion, de conformidad con lo establecido en la ley.

7. Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los Términos de Condiciones y que forman parte integral de este.

8. Presentar su oferta con el correspondiente indice, debidamente foliada de acuerdo con los requisitos que estan siendo
solicitados por esta Empresa.

9. Tenga presente: lugar, fecha y hora de la entrega de propuestas prevista para el presente proceso de seleccion de
contratista, asi como las modificaciones de estas. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO
ESTIPULADO.

10. Toda consulta debera formularse por escrito al correo electrénico subgerente@cribsaludmental.gov.co conforme al
Cronograma establecido para el presente proceso. Se advierte que no se atenderan consultas personales, ni telefénicas.

11.Ningln convenio verbal con el personal de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca -
CRIB, antes o después de la firma del contrato, podréa afectar o modificar los términos y obligaciones aqui estipuladas.

12.Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN a la Empresa Social del Estado Centro se
Rehabilitacion Integral de Boyaca para VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

13. Cuando se presente inexactitud o alteracion, suplantacién, falsificacién en la informacién suministrada por el proponente,
o en la de uno de los miembros del consorcio o de la Union temporal, la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion
Integral de Boyacé - CRIB podréa rechazar la propuesta y/o avisar a las autoridades competentes si es del caso.


http://www.cribsaludmental.gov.co/
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14.Toda comunicacién enviada por los proponentes o interesados en este tramite debera estar dirigida a nombre de la
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de
Boyacd, ubicada en el Km 1 Via Tunja — Soraca.

15. Es responsabilidad del proponente, programar el tiempo adecuado para asistir a las diligencias y audiencias dentro de las
fechas y horas establecidas en los Términos de Condiciones de la Subasta Inversa de la referencia.

16.DEBER DE DILIGENCIA Y DEBIDA INFORMACION SOBRE EL CONTRATO: Sera responsabilidad del proponente,
conocer todas y cada una de las implicaciones, para efectuar un ofrecimiento del objeto del presente proceso, y, realizar todas
las evaluaciones que sean necesarias, para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio. Por la sola presentacion de la propuesta, se considera que el proponente ha realizado el examen
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de esta.

17. La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el proponente, se encuentra bajo su
propia responsabilidad e igualmente la interpretaciéon que haga de la informacién que obtenga a partir de las declaraciones
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunion.

18.La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca publicara para los fines de presentacion y
preparacién de propuestas una descripcion en el acapite técnico de la informacién relacionada con el objeto del presente
proceso. Sin embargo, se deja expresamente manifiesto que es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de
garantia asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones
economicas, donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito,
informacién puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacién de su propuesta.

19. Se recomienda al proponente, obtener asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, técnica, econémica y de
cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentacion de la propuesta. La circunstancia de que el proponente
no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacién de su oferta, no lo eximira de la obligacion de
asumir las responsabilidades que le correspondan, ni les daré derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante en el caso de que cualesquiera de dichas omisiones
deriven en posteriores sobrecostos para el contratista.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en cuenta que el calculo de los
costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberdn basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones.
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CAPITULO I. INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES
1.1. JUSTIFICACION DE LEY

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacd, es una persona juridica de derecho publico dotada
legal y estatutariamente de las caracteristicas especiales inherentes de las entidades del nivel descentralizado departamental,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en el
CAPITULO IlI, Articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, por el derecho privado en lo
que se refiere a contratacion y por el Estatuto de Contratacién propio.

En razén de su autonomia, la Entidad se organiza, gobierna y establece sus normas y reglamentos de conformidad con los
principios constitucionales y legales que le permiten desarrollar los fines para los cuales fue constituida (Decreto 1876 de
1994), por lo que, si bien todas sus actuaciones de encuentran sujetas al principio de legalidad, en materia contractual para
la celebracion de dichos actos juridicos, se debe respetar lo establecido en el Estatuto de Contratacion Particular, y las demas
normas civiles y comerciales que le permitan satisfacer las necesidades que se generan para la correcta prestacién de los
servicios de salud.

Son aplicables al presente proceso de contratacion: la Constitucion Politica de Colombia en los articulos 6, 90, y 209, el
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en donde se menciona que la EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO en
materia contractual se regiran por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previas
en el estatuto general de la administracion publica, rigiendose entonces por el Estatuto Particular dictado por la Junta Directiva.

El objeto del contrato se regira por las normas civiles y comerciales aplicadas para cada caso en particular y cualquier otra
reglamentacion especifica respecto del objeto que pretende adquirir la entidad. Asi mismo, los manuales que para efectos de
contratacion ha expedido Colombia Compra Eficiente, por ser actos administrativos que gozan de presuncion de legalidad y
ejecutoriedad tal y como se encuentra en los Arts. 88 y 89 del C.P.A.C.A.

Dando cumplimiento a lo consignado en el Manual de Contratacion de la Empresa, la entidad procede a establecer el Presente
Término de Condiciones, cuyo objeto es la COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DOTACION PARA LA ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA ESE
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA.

MODALIDAD DE SELECCION A APLICAR: El objeto que se requiere contratar corresponde al proceso de seleccion de
SUBASTA INVERSA que se encuentra consagrado en los Arts. 35, 36 y 65 del Manual de Contratacién de la Entidad.

1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2, en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcién por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacion anticipada
del Contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

1.3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
En cumplimiento con lo dispuesto en el literal g del Art. 6° del Manual de Contratacion de la entidad, la Empresa Social del

Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacd, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contrataciéon, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan
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en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en las paginas electronicas www.colombiacompra.gov.co,

www.contratos.gov.co y www.cribsaludmental.gov.co.

1.4. CRONOGRAMA

ETAPAS

FECHA

LUGAR

PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE
APERTURA Y DEL TERMINO DEFINITIVO DE
CONDICIONES Y SUS ANEXOS

Julio 19 a 24 de 2023

www.cribsaludmental.gov.co y
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

RECEPCION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE
DE LA SUBASTA

Julio 24 de 2023,
hasta las 09:00:00
a.m.

Kilémetro 1 Via Tunja-Soraca, oficina de la
Subgerencia Administrativa y Financiera
de la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca.

Julio 24 de 2023,

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

hasta las 05:00:00
p.m.

REVISION Y EVALUACION DE LAS inicio de sesion a las www.cribsaludmental.gov.co y
PROPUESTAS 09:00:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
OBSERVACIONES A LA REVISION Y Julio 25 a 27 de 2023, | Los interesados podran  presentar

observaciones en la direccion electrdnica
subgerente@cribsaludmental.gov.co

RESPUESTA A OBSERVACIONES A LA

Kilémetro 1 Via Tunja-Soraca, oficina de la
Subgerencia Administrativa y Financiera

REVISION Y EVALUACION DE LAS Julio 28 de 2023 .
de la Empresa Social del Estado Centro de
PROPUESTAS S .
] ’ Rehabilitacion Integral de Boyaca.
CALIFICACION Y PUBLICACION DE LA Julio 28 de 2023 www.cribsaludmental.gov.co y
EVALUACION DEFINITIVA www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

AUDIENCIA PUBLICA: DILIGENCIA DE SUBASTA
INVERSA PRESENCIAL Y ADJUDICACION DE LA
SELECCION

Julio 31 de 2023, a las
09:00:00 am

Kilémetro 1 Via Tunja-Soraca, oficina de la
Subgerencia Administrativa y Financiera
de la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca.

NOTIFICACION AL PROPONENTE FAVORECIDO
Y COMUNICACION A LOS NO FAVORECIDOS EN
LA ADJUDICACION

Julio 31 de 2023

www.cribsaludmental.gov.co y
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

FIRMA Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Julio 31 de 2023

Gerencia ubicada en las instalaciones de
la ESE CRIB, Km 1 Via Tunja Soraca

) Cuandola EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA estime pertinente
ylo a solicitud de un nimero plural de posibles oferentes, se podré prorrogar el plazo para el cierre, por un término no
superior a la mitad del inicialmente pactado.

ii) - Si solo un oferente resulta habilitado la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL
DE BOYACA adjudicara el contrato al proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el Presupuesto oficial y se
cumpla lo establecido en el Articulo 36, literal f del Acuerdo GER 100.03.01.001 del afio 2018.

1.5. DOCUMENTOS DE LOS TERMINOS DE CONDICIONES

Son documentos de este Término de condiciones para la SUBASTA INVERSA, los siguientes:

a. Resolucién de Apertura del Proceso de Seleccion.

b. Término de Condiciones, sus anexos y adendas.

c. Informe de respuesta de observaciones al Términos de Condiciones.
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d. Acta de diligencia de Cierre de la Subasta.

e. Las propuestas presentadas.

f. Informe de Verificacion de Requisitos Habilitantes.
g. Acta de Audiencia Publica de Subasta.

h. Resolucién de Adjudicacion.
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CAPITULO II. NECESIDAD POR SATISFACER

2.1. OBJETO DE LA SUBASTA

Con la promulgacion de la Constitucion Politica de 1991, la Seguridad Social en Colombia se convirtié en un servicio publico
de caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1.993 sus respectivos Decretos Reglamentarios; en suma con lo
expresado el legislador profirié la Ley Estatutaria 1751 de 2015 mediante la cual regul6 aspectos sensibles de la vida politica
y social reconociendo la salud como un derecho y un servicio a cargo del Estado con la posibilidad que este pudiera ser
ejecutado por particulares. En la mencionada Ley Estatutaria se tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia,
Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacion ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden garantizar la
mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto-sostenibilidad econdémica y financiera de las
instituciones que participan en el sector.

La Ley 100 de 1993 establecié que la Nacion o las entidades territoriales a través de las Empresas Sociales del Estado
prestarian el servicio de Salud, las cuales tienen una categoria especial de Entidad Publica dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, tal y como se consigna en el Art. 194 del ibidem.

En materia de contratacién se rige por el derecho privado, y especialmente por el Estatuto de Contratacién propio, con la
posibilidad de utilizar las clausulas exorbitantes previstas en las normas de contratacion general de la Administracién Publica
y cumpliendo con los principios de la funcién administrativa que se encuentran en el Art. 209 y 267 de la Carta Politica. El
estatuto de contratacion de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca vigente es aprobado
por la Junta Directiva mediante Acuerdo N° GER.100.03.01.001.

Que mediante Decreto 1529 del 27 de diciembre de 1995, el Gobernador del Departamento de Boyaca, restructur6 el Hospital
psiquiatrico como una Empresa Social del Estado del orden departamental, sometida al régimen juridico previsto en los Arts.
194 al 197 de la Ley 100 de 1993. Mediante la Ordenanza No. 013 del 14 de Mayo de 1997 la Asamblea de Boyaca modifico
la denominacion de la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico por la de Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca.

La Empresa presta servicios Hospitalarios de mediana complejidad especializados en salud mental con hospitalizacién en
larga y corta estancia y atencion ambulatoria, ofertando las especialidades de psiquiatria adulto, psiquiatria infantil,
neurologia, neurologia pediatrica, psicologia clinica, apoyo terapéutico, apoyo diagnostico, nutricion, trabajo social,
fonoaudiologia y terapia del lenguaje, educacion especial, laboratorio clinico en complejidad basico y medio; cada uno de
estos enfocados en la dptima prestacién de los servicios de salud basado en los principios de calidad y eficiencia del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud (SOGCS).

La politica de atencién integral en salud a través de la resolucion 429 de 2016, tiene como propdsito garantizar mejores
condiciones de salud de la poblacidén a través de una atencioén integral centrada en las personas en concordancia a lo
dispuesto en la ley estatutaria en salud ley 1751 de 2015, es asi como incorpora un modelo integral de atencion en salud el
cual fue modificado a través de la resolucién 2626 de 2019, por medio del cual se adopta el modelo de accién integral territorial
Maite y propone tres metas fundamentales, a) responder a las expectativas de la poblacién, b) la sostenibilidad del sistema,
c) mejores resultados de salud; el documento de red del departamento de Boyaca aprobado por el Ministerio de salud y
proteccidn social establece entre las estrategias la ampliacidn de los servicios de salud mental a través de la prestacion de
los servicios de atencion ambulatoria y hospitalaria del consumidor de sustancias psicoactivas en el centro rehabilitacién
integral de Boyaca, lo cual es prioritario para el departamento y busca la eliminacion de Barreras geograficas que se presentan
para un tratamiento de manera integral a nuestra de nuestra poblacion; el plan de desarrollo 2020-2023 presentado por la
gerencia y aprobado por la junta directiva de la empresa social del Estado centro rehabilitacion integral de Boyacé se
encuentra contemplada la linea de accién “desarrollo de servicios” meta establecida “habilitar nuevo servicios de acuerdo a
los resultados de estudio de conveniencia” por lo anterior ante la necesidad de realizar una ampliacién de capacidad instalada,
servicios ofertados que permitan una atencién especializada y acorde a las caracteristicas propias de la poblacion en Salud
Mental y de rehabilitacién primaria secundaria y terciaria de nuestra poblacién por medio de la prestacion de servicios
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mediante la implementacién de nuevas actividades y realizando los analisis necesarios desde la empresa social del Estado
centro de rehabilitacion integral de Boyaca se denota la necesidad de realizar estudios de factibilidad y procesos necesarios
para la apertura, habilitacién de los servicios de los nuevos y mejorar los servicios actuales.

La prevencion y atencion integral a problemas y trastornos mentales es uno de los pilares mas importantes de la politica
departamental de salud mental. Los trastornos méds comunes en la poblacion son la depresion y la ansiedad, con alta
frecuencia en adolescentes y poblacién adulta. Los diagnésticos mas reiterativos son el trastorno de ansiedad generalizada y
el trastorno de panico secundario a conductas hostiles, distantes y la manifestacion de insatisfaccidn y desapego de los padres
teniendo consecuencias fatales en conducta suicida. Segin el Analisis Situacional de Salud de Boyaca del afio 2019, la mayor
proporcién de morbilidad especifica por trastorno mental con un 82% esté en la vejez, dados por abandono, frustracion y
desinterés de las familias y sus cuidadores, con eventos frecuentes de depresion.

La ESE Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, como Unico prestador publico en salud mental y rehabilitacion integral
en el Departamento de Boyaca, requiere fortalecer el desarrollo y mejoramiento de la prestacion de servicios de salud mental,
ampliar su portafolio de servicios ambulatorios y hospitalarios en condiciones de calidad, accesibilidad, oportunidad,
pertinencia, seguridad de la atencion en salud mental y rehabilitacién de los pacientes, disminuir los riesgos en la atencion de
salud, asi mismo brindar atencién integral en salud mental para satisfacer las necesidades y expectativas de los pacientes y
sus familias.

Es asi como se hace necesario y oportuno realizar la adquisicién de dotacién hospitalaria y nuevos equipos biomédicos, a fin
de responder a las necesidades en salud de los usuarios, siendo esta la principal Misién institucional en el plan de desarrollo
Institucional 2020-2023.

El proyecto denominado “DOTACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA’, se enmarca dentro del Plan
Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Pacto social por Boyaca- Tierra que sigue avanzando”, en la linea estratégica
Humana y de capacidades; componente salud y bienestar; programa Boyaca Avanza en Salud; subprograma avanzando en
el fortalecimiento de la Auditoria Sanitaria; objetivo del subprograma avanzar en el liderazgo y posicionamiento de la agencia
sectorial e intersectorial, para afectar positivamente los determinantes sociales de la salud, mediante el fortalecimiento de las
capacidades para la regulacion, conduccién, gestién financiera, vigilancia epidemiolégica,, movilizacion social, garantia del
aseguramiento y provision adecuada de los servicios con enfoque diferencial; meta mejorar en 10 Empresas Sociales del
Estado ESE la infraestructura de dotacién hospitalaria.

En concordancia con el péarrafo anterior el dia 29 de noviembre de 2021, el Jefe de la oficina asesora para la gestion
estratégica del sector salud adscrito a la Secretaria de Salud de Boyaca, emitié viabilidad favorable al proyecto denominado
“DOTACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA” y el dia 09 de diciembre de 2021 mediante certificacion No. 2021
00415 0308 emitida por el Secretario de Planeacién del Departamento de Boyaca se establecio que el proyecto anteriormente
mencionado, cumple los requisitos documentales y técnicos para su registro en el Banco de Proyectos del Departamento de
Boyaca, con una validez hasta el dia 31 de enero de 2022.

Mediante misiva electrénica de data 06 de abril de 2022 se da contestacion a la solicitud informacién proyecto de dotacion a
la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién de Boyaca, por parte del Jefe de la Oficina Asesora para la gestion
estratégica del Sector Salud, en la cual se informa que: “Como usted lo indica el proyecto: "Dotacién para la prestacion de
servicios de salud mental en la Empresa Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacd", contaba con una viabilidad por parte
de esta secretaria de fecha 29 de noviembre de 2021, la cual se adjunta, y asi mismo contaba con un registro de banco de
proyectos de fecha 9 de diciembre de 2021, la cual presenta una validez hasta el 31 de enero de 2022 (adjunta). Asi las
cosas, en el mes de marzo se remite a la secretaria de hacienda solicitud de rubro para iniciar proceso contractual, debido a

! Departamento de Boyaca. Politica publica de salud mental 2020 https://www.boyaca.gov.co/secretariasalud/wp-
content/uploads/sites/67/2020/08/politica_salud_mental_boyaca 2020 _2030_compressed.pdf
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que hasta la fecha se dio aprobacion para esto, sin embargo, dicho tramite no fue posible ya que el registro de banco antes
mencionado se encuentra vencido. Ademas, se informa que con fecha 05/04/2022 se realizd mesa técnica con la secretaria
de planeacion departamental donde indican que debido a que estos proyectos deben ser subidos a la plataforma de SUIF, en
esta no es posible realizar ningdin tramite 0 modificacién del mismo. Por lo anterior, se solicita que el proyecto sea presentado
nuevamente a esta secretaria ajustando las vigencias (fechas), en los documentos del mismo y haciendo modificacion en el
nombre del proyecto en una de sus palabras. Nota: Una vez se cuenten con las cotizaciones actualizadas por fecha, por favor
solicitar mesa técnica con esta secretaria para de esta manera continuar con la actualizacién y darle pronto tramite al mismo.”
(sic).

Dando cumplimiento a lo anteriormente solicitado en la vigencia 2022 se gestionan los trdmites pertinentes para la
actualizacion de la viabilidad técnica y posterior consecucidn de los recursos por parte del Ente Departamental, como resultado
de esta gestién la Secretaria de Salud de Boyaca el dia 17 de mayo de 2022 considera CONVENIENTE el proyecto de
DOTACION PARA LA ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA ESE CENYRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA y posteriormente la Gobernacién de Boyaca emite concepto de VIABILIDAD FAVORABLE el dia 18
de mayo de 2022.

En la actualidad la institucion no cuenta con equipos biomédicos como lo son equipo para electroencefalograma y equipo para
electromiografia y neuroconduccidn y camas hospitalarias suficientes y modernos para prestar los servicios de salud mental
y rehabilitacion integral en condiciones oportunidad, calidad y pertinencia para los usuarios.

En consecuencia, de lo expuesto en precedencia el dia 23 de diciembre se suscribe convenio Interadministrativo No. 3523 de
2022 entre la ESE Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca y la Gobernacion de Boyaca, el cual tiene como objeto AUNAR
RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y LA E.SEE
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DOTACION PARA LA
ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA ESE CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA.

Esta contratacion publica cumple con la finalidad trazada en la funcién publica administrativa contractual que no es otra que
la de cumplir con los fines esenciales del estado, bajo el entendido de que la salud no solamente es un derecho — deber si no
una obligacion prestacional estatal; la correcta prestacion del servicio bajo | entendido que el uso de la tecnologia ha llevado
a que los equipo que se utilizan para el diagnéstico cada dia mejoren sus condiciones técnicas; con la adquisiciones de tales
elementos se esta protegiendo el interés general de todos los usuarios que acuden a esta institucion a recibir este servicio de
caracter sustancial.

Por lo descrito en parrafos anteriores la Entidad requiere contratar a una persona natural y/o juridica quien cuente con la
idoneidad requerida para transferir el dominio de los equipos biomédicos objeto del Convenio Interadministrativo No. 3523 de
2022.

Encontrando justificada la decisién de seleccionar y contratar en forma objetiva y en las mejores condiciones para la Entidad
la COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS que se requieren para la vigencia 2023, para lo cual suscribira un
CONTRATO DE COMPRAVENTA, que se regira por el contenido del Acuerdo No. GER. 100.003.01.001 del afio 2018, y las
normas civiles y comerciales aplicables al negocio juridico.

2.2. ELEMENTOS

Los oferentes en su propuesta deberan garantizar a LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA, los siguientes elementos que requiere la entidad, asi:

CARACTERISTICA EQUIPO PARA ELECTROENCEFALOGRAMA
(POLISOMNOGRAFiA Y VIDEO TELEMETRI'A)

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 1
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Listado de 1. Equipo de electroencefalografia polisomngrafia y video telemetria digital
componentes: 2. Configuracion de canales entre 30 a 50 de EEG, EMS, EOG, EKG
3.Kit de electrodos para EEG/Video, que incluya accesorios
4. Kit de electrodos para PSG Adulto y Pediatrica
5 Software de instalacion interpretacion y revision de EEG/PSG/Q-VIDEO

Material _ (por Segun lo estipulado por fabricante.

componente):

Medidas . . .

(Generales). Segun lo estipulado por fabricante.

Medidas , por Segun lo estipulado por fabricante.

componente:

Especificacion

Eﬁl%nrglv?/glr(;a Software en espafiol con interpretacion y revision de
y EEG/PSG/Q-VIDEO

software) por

componente:

Vida u_t|I -(Qarantla)- Minimo dos (02) afios de garantia contra defectos de fabricacion.

Caducidad:

Color: No Aplica

Tipo y periodicidad
de mantenimiento
Otro: (Que permita

Segun lo estipulado por fabricante.

definir plenamente el Segun lo estipulado por fabricante.

bien)

CARACTERISTICA EQUIPO PARA ELECTROMIOGRAFIA Y
NEUROCONDUCCION (POTENCIALES EVOCADOS

AUDITIVOS Y VISUALES)

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 1

Listado de 1. Equipo de electromiografia y potenciales evocados

componentes: 2. Sistema basico de EMG NCV, Onda F, Reflejo H

3.Amplificador de dos o cuatro canales
4. Estimulador Eléctrico
5. paquete de protocolos de Electromiografia convencional
6. Software de Electromiografia cuantitativa (QEMG)

7. potenciales Evocados Auditivos
8.Potenciales Evocados Visuales

9. Kit de electrodos para EMG/NCV/EP

10 Kt de Accesorios - Brazo articulado para amplificador de 4 canales
-Cable de conexion del amplificador de 4 canales
-Cable de potencia 120/240V,

-Cable USB
-Pad mouse
-Reductor de trascientes
-Carro de transporte importado
- Computador
11. -Software instalacién, interpretacion y revision de EMG/NCV/EP.
Material (por Segun lo estipulado por fabricante

componente):
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Medidas
(Generales):

Segun lo estipulado por fabricante

Medidas por
componente:

Segun lo estipulado por fabricante

Especificacion
tecnoldgica
(Hardware y
software) por
componente:

Software en espafiol con interpretacion y revision de EMG/NCV/EP

Vida util -(Garantia)-
Caducidad:

Minimo un (01) afio de garantia contra defectos de fabricacion

Color:

No Aplica

Tipo y periodicidad
de mantenimiento

Segun lo estipulado por fabricante.

Otro: (Que permita
definir plenamente el
bien)

Segun lo estipulado por fabricante.

CARACTERISTICA CAMAS HOSPITALARIAS
Unidad de medida: Unidad
Cantidad: 30
Listado de "1. Cama hospitalaria de s 4 planos en ABS o polipropileno
componentes: 2. Debe contar con movimientos accionados de forma manual, Posiciones: horizontal,
semifowler, fowler, sentado y flexion rodillas.
3. Debe contar con barandas laterales en ABS 0o polipropileno
4. Las ruedas deben ser minimo de 4 pulgadas en material atoxico y estas deben tener
freno en minimo 2 ruedas.
5. El acabado general debe ser en pintura electrostatica
6. La Capacidad de carga debe ser minimo de 180 kg
7. La cama debe contar con un borde perimetral en caucho macizo o topes anti choque
en las cuatro esquinas
8. Las dimensiones externas deben ser: largo 190 a 220 cm, ancho 90 a 110 ¢m,
9.Debe contar con atril porta suero de doble gancho y en material acero inoxidable
10. Debe contar con Colchdn con forro lavable hospitalario y la geometria del colchdn
debe ser tipo anti escaras"”
Material (por Acabado general debe ser en pintura electrostatica.
componente): Borde perimetral en caucho macizo o topes anti choque en las cuatro esquinas.
Material acero inoxidable
Medidas , , ,
. Las dimensiones externas deben ser: largo 190 a 220 cm, ancho 90 a 110 cm.
(Generales):
Medidas por Segun lo estipulado por fabricante
componente:
Especificacién
tecnologica
(Hardware y No Aplica
software) por
componente:
\é'da u.t'l -(Qarantla)- Minimo un (01) afio de garantia contra defectos de fabricacion
aducidad:
Color: BLANCO CON APLIQUES AZULES
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Tipo y periodicidad
de mantenimiento

Segun lo estipulado por fabricante.

bien)

Otro: (Que permita
definir plenamente el Segun lo estipulado por fabricante.

2.4. CARACTERISTICAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Ademés de los requerimientos y/o exigencias minimas descritas en el numeral 2.2., es necesario que el oferente seleccionado
cumpla con las siguientes obligaciones y/o desarrolle las siguientes actividades:

Entregar los bienes en las instalaciones de la entidad en un término no mayor a treinta (30) dias calendario siguientes
a la suscripcion del contrato.

Garantizar el correcto funcionamiento de cada uno de los bienes entregados en la Empresa Social del Estado Centro
de Rehabilitacion Integral de Boyaca.

En el suministro de estos bienes el futuro contratista debe cumplir con las especificaciones descritas en el objeto a
contratar, de acuerdo con la propuesta presentada para estudio de la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca.

El futuro contratista entregara en las instalaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral
de Boyaca los bienes descritos en el contrato, cumpliendo con calidad y cantidad.

El futuro contratista se compromete a instalar los bienes en el lugar indicado por los supervisores del contrato
garantizando el adecuado funcionamiento de los mismos.

El futuro contratista se compromete a realizar capacitaciones integrales al personal determinado por la Entidad
respecto del funcionamiento y uso de cada uno de los bienes en el lugar indicado por los supervisores del contrato.
El futuro contratista se compromete a brindar soporte técnico durante un afio adicional al tiempo de garantia ofertado
para cada uno de los bienes con el fin de mantener el adecuado funcionamiento de los mismos.

El futuro contratista entregara a la Entidad las licencias del software necesario para el adecuado funcionamiento de
los equipos suministrados.

El futuro contratista se compromete a realizar las actualizaciones necesarias del software garantizando el adecuado
funcionamiento de los equipos suministrados.

El futuro contratista entregara al supervisor del contrato las Hojas de Vida, Certificados de Calibracidén y demas
documentos que acomparien a cada uno de los bienes suministrados (Guias de uso, garantias del fabricante, etc.).
El futuro contratista se compromete a cubrir todos los gastos que genere el transporte de los bienes a contratar.

El futuro contratista cambiara por su propio costo aquellos elementos que estén defectuosos en el término maximo
de diez (10) dias previa requisicion por parte del supervisor.

El futuro contratista entregara en las instalaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca los bienes descritos en el contrato, cumpliendo con calidad y cantidad.

El futuro contratista se compromete a reponer sin ningun costo adicional los bienes que no cumplan con las
condiciones, calidades y cantidades requeridas por la Empresa Social del Estado

2.5. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION

Para el futuro contrato a suscribir se ha establecido que el domicilio contractual sera la ciudad de Tunja (Boyaca). El lugar de
ejecucion y entrega de los bienes por suministrar sera las instalaciones de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO
DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA, ubicada en el Kilémetro 1 via Tunja-Soraca.

2.6. DURACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato seré desde la firma del acta de inicio hasta el dia 30 de agosto de 2023.
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2.7. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en una cuota, previa, presentacion de la factura y/o cuenta de cobro y cumplimiento con lo
estipulado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 89 de la Ley 2277 del afio 2022, respecto al Sistema de
Seguridad Social Integral.

En caso de que el contratista emita Factura Electrénica, este debera asegurar que con ella radicara en la Oficina
de la Subgerencia Administrativa y Financiera la totalidad de requisitos establecidos en este contrato y demas
reglamentaciones para el tramite concerniente; la ausencia de alguna de las exigencias legal y contractualmente
establecidas desde ya generara el rechazo de la Factura.

PARAGRAFO. - Todos los gastos, derechos, contribuciones e impuestos Nacionales, Departamentales y
Municipales que se causen con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato, estaran a cargo del
CONTRATISTA de acuerdo con la normativa vigente.

2.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista en desarrollo del objeto contractual debera cumplir con las siguientes obligaciones:

a. Cumplir cabalmente con el objeto del presente proceso a la luz de las disposiciones legales vigentes y en especial a las
actividades, condiciones, plazos, especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos, invitacion publica y en la
propuesta presentada ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto
contratado.

b. En el evento que se presenten reclamos o devoluciones de elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o
inferiores a las ofrecidas, el contratista debera reponerlo por el elemento exigido en el dia habil inmediatamente posterior a la
respectiva devolucion por parte del supervisor del contrato.

¢. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentra bajo su custodia o que por
cualquier circunstancia deba conocer o manipular, toda vez, que respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios
que se lleguen a causar.

d. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor, sin
que por ello se esté generando subordinacion.

e. Presentar oportunamente los respectivos informes de actividades.

f. Presentar los certificados de pago de aportes de seguridad social integral.

g. Obrar con absoluta buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando todo tipo de dilaciones o retardos.

h. Coordinar con el supervisor la ejecucion del objeto del contrato.

i. Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa durante la ejecucion del objeto contractual.

j. En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar de manera inmediata dicha situacién a la Empresa Social del Estado
Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca.

k. Autorizar el uso de manejo de datos.

|. El contratista se compromete a comunicarse a los medios de notificacién electronicos establecidos en la caratula del contrato
por suscribir.

m. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir cualquier
acto o hecho.

n. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

2.9. SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervisién del contrato que se suscriba, estara a cargo de la Subgerencia Administrativa y Financiera y la Subgerencia
Cientifica, quienes encontraran su apoyo en el técnico administrativo (almacén), tendréan todas las facultades y obligaciones
inherentes a su actividad, entre ellas, las siguientes:
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Funciones Generales:

o Apoyar el logro de los objetivos contractuales.

o Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecucion de los recursos
del contrato.

¢ Mantener en contacto a las partes del contrato, para lo cual debera hacerlo mediante escritos, y/o correos electronicos, al
encontrase autorizado en cumplimiento del articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

o Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion.

o Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la
adecuada ejecucidn del contrato.

o Llevar a cabo labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacidn con el area responsable de cada
riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacion y tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante
las diversas etapas del contrato.

o Aprobar o rechazar por escrito y/o correo electrénico, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios,
cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

o Suscribir las actas que se generen durante la ejecucidn del contrato para dejar documentadas diversas situaciones y entre
las que se encuentran: actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final de ser procedentes.

e Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, 0 que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para
que la entidad estatal desarrollé las actividades correspondientes.

e Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar los soportes necesarios
para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

Vigilancia Administrativa.

o Velar porque existe un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumplan las normas en materia de
archivo.

o Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
o Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.

o Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Vigilancia técnica.

o Verificar y aprobar la existencia las condiciones técnicas para iniciar la ejecucidn del contrato.

o Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones de idoneidad pactadas
inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuera necesario.

o Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que implique modificaciones o sobrecostos del contrato. Justificar
y solicitar a la entidad estatal las modificaciones o ajustes que requiere contrato.

o Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando a ello haya lugar, y suministrarle la
justificacién y documentos correspondientes.

Vigilancia financiera y contable.
o Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos del contrato incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o
servicios objeto de este.
o Controlar el balance presupuestal del contrato para efectos de pago y su liquidacion.
o Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten con
autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente.
o Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para liquidacion del contrato y entregar los documentos
soporte que le corresponde para efectuarla.
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2.10. LIQUIDACION DEFINITIVA

Terminado el contrato por cualquier causa, se procedera a su liquidacién de acuerdo con lo estipulado en el articulo 58 del
Manual de Contratacién, para este efecto el contratista debera mantener vigentes los amparos aqui estipulados.

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca podra liquidar directa y unilateralmente el contrato
en los siguientes casos:

« Cuando el contratista no se hiciere presente a suscribir el acta de liquidacién, en la fecha en que se haya citado para el
efecto.

» Cuando las partes no lleguen a un acuerdo sobre el contenido de la liquidacién.
* En los eventos de terminacion anormal.
2.11. CLAUSULAS: EXCEPCIONALES, MULTAS Y PENAL PECUNIARIA

Dependiendo de la naturaleza del contrato se deberan estipular las clausulas excepcionales previstas en los articulos 15y
siguientes de la Ley 80 de 1993. De igual forma se estableceran las multas en el evento de incumplimiento parcial y deficiente
de las obligaciones a cargo del contratista y se hara efectiva la clausula penal pecuniaria en caso de incumplimiento grave
por parte del contratista, una vez se decrete la caducidad del contrato.

2.12. SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del término indicado en el numeral 1.4. CRONOGRAMA del presente proceso de seleccién, el adjudicatario debera
presentarse a suscribir el respectivo contrato y debera otorgar en el momento del perfeccionamiento del contrato, una garantia
Unica a favor de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato en este término, la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de
Boyacéa podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar y asi sucesivamente, siempre y cuando la
propuesta sea igualmente favorable para la entidad, independientemente de las sanciones que se aplicaran por la no
suscripcion de este.

El contrato se perfecciona con la firma de las partes y la realizacion del registro presupuestal.

Para su ejecucion se requiere, por parte de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, la
aprobacion de la garantia unica del contrato constituida por el Contratista y el cumplimiento de los requisitos de legalizacion
y perfeccionamiento.

2.13. CARGA TRIBUTARIA'Y COSTOS

Al momento de la preparacidn el proponente debe tener en cuenta y por tanto incluir en el valor de la oferta los impuestos del
orden nacional que le sean aplicables a este tipo de contratos, en concordancia con las responsabilidades establecidas en el
Registro Unico Tributario, asi como los impuestos del orden municipal que le sean aplicables a este tipo de contratos y que
hayan sido aprobados mediante el Estatuto de Rentas Municipal.

El valor total de la oferta no debe superar el presupuesto oficial.
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CAPITULO IIl. MODALIDAD DE SELECCION

3.1. SUBASTA INVERSA

Tomando en consideracion que la naturaleza del objeto a contratar es la COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CON
EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DOTACION PARA LA ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL
EN LA ESE CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA en la vigencia fiscal 2023, bienes que se caracterizan
por tener condiciones técnicas uniformes y de comun utilizacién, que se demanda y ofrecen de manera regular en el mercado
y que prestan la misma utilidad y satisfacen idénticas necesidades para la administracion, independientemente su marca o
nombre comercial y de su apariencia fisica, se hace necesario aplicar la modalidad establecida en el Acuerdo No. GER
100.03.01.001 del afio 2018, que su Art. 35 reza:

“... SUBASTA INVERSA. Es el procedimiento mediante el cual la Empresa convoca publicamente a personas naturales o
juridicas, en igualdad de condiciones, para que presenten sus ofertas o propuestas en una puja dinamica efectuada en forma
presencial o electronica, mediante la reduccién sucesiva de precios.

Este procedimiento de seleccion del contratista sera utilizado tinicamente para la adquisicion de bienes y servicios
de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacidn sin importar la cuantia de la contratacién...”. (Destacado
fuera del texto original)

Si bien en el articulo 37 numeral 15 existe la posibilidad de utilizar la modalidad de contratacién directa para la adquisicién de
elementos requeridos clinicamente para garantizar la continuidad y oportunidad de la prestacién del servicio médico, a
sabiendas de que algunos de los objetos por contratar seran utilizados para actividades eminentemente misionales, el
paragrafo segundo de ibidem, da la posibilidad a la Gerencia de considerarlo necesario utilizar otra modalidad de contratacién
que se encuentre definida en el estatuto particular de la Entidad y con el fin de predicar respeto a los principios de economia
y celeridad se considera prudente como criterio juridico el que se adelante un dnico proceso de seleccidn de contratista de
Subasta Inversa, para adquirir los elementos de condiciones técnicas uniformes que aparecen relacionados en el acapite
especial pertinente de estos términos de condiciones.

3.2. PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA

La presente subasta inversa se regira por lo establecido en el Art. 36 del Acuerdo No. GER 100.03.01.001 del afio 2018, se
pone de presente a los oferentes que en las etapas que tiene plazos perentorios, estos pueden ser consultados en el Numeral
1.4. CRONOGRAMA de este Término de condiciones.

Las etapas por surtirse segun lo consignado en la norma antes referida son:
“... ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA.
a) Se expedira la respectiva Disponibilidad Presupuestal, de acuerdo al valor estimado para el presente proceso de seleccion.

b) En los términos de referencia se debe indicar: la fecha y hora de inicio de la subasta, la periodicidad de los Lances y el
Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

c) La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso
de Contratacion y acredite el cumplimiento de la Ficha técnica; y la segunda parte debe contener el precio inicial propuesto
por el oferente.

d) La Empresa debe publicar previo a la subasta un informe de cumplimiento de requisitos minimos habilitantes de los
oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica, y si el
oferente se encuentra cumpliendo los requisitos exigidos en los términos de condiciones.
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e) Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados.

f) Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente habilitado para los bienes o servicios, y cumple con las
exigencias de la ficha técnica y los requisitos minimos exigidos en los términos de condiciones, la Empresa podré adjudicarle
el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior al presupuesto oficial establecido en los términos de
condiciones, caso en el cual no hay lugar a la Subasta Inversa.

g) La subasta debe iniciar con el precio mas bajo Indicado por los oferentes y, en consecuencia, solamente seran validos los
lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo
establecido.

h) Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Empresa debera adjudicar el contrato al oferente que haya
presentado el precio inicial mas bajo.

i) Al terminar la presentacion de cada Lance, la Empresa debe informar el valor del Lance mas bajo.

j) Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Empresa debe seleccionar al Oferente que presentd el menor precio inicial;
en caso de persistir el empate la Empresa debera aplicar las reglas contenidas en los términos de referencia.

k) El comité de compras y contratos evaluara y recomendara al Ordenador del Gasto sobre los casos de valores artificialmente
bajos y salicitara la justificacion de los mismos al oferente.

|) La Empresa debe estructurar la subasta inversa de manera que antes de la adjudicacion, los participantes en lo subasta no
identifiquen las ofertas, para adelantar los Lances con el oferente que los presenta.

m) La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante el periodo para la presentacién de Lances;
la Empresa debera adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de adjudicacién, la
Empresa indicara el nombre de los oferentes y el precio del ultimo Lance presentado por cado uno de ellos.

n) Se declarara desierta una subasta Inversa cuando no se presenten ofertas o ninguna propuesta se ajuste a los términos
de condiciones.

o) La Empresa podra escoger si adelanta la subasta inversa por via electronica o presencial. Si decide adelantar la subasta
electrénicamente debe fijar en los Términos de Condiciones el sistema que utilizara para la adelantarse por este mecanismo.

p) Si en el curso de una subasta inversa por via electronica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes presentar
sus Lances, la subasta debera ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada, la Empresa debera reiniciar la
subasta...”. (sic).

3.3. MODALIDAD DE SUBASTA INVERSA
La modalidad escogida por la Empresa para este proceso de seleccién de contratista es la de SUBASTA INVERSA

PRESENCIAL, la cual se desarrollara en la fecha establecida en el Numeral 1.4. CRONOGRAMA, para lo cual los interesados
deberan presentarse con los debidos elementos de proteccidn personal y de bioseguridad para el ingreso a la institucion.

De presentarse Subasta el valor minimo de cada lance sera del 0,2% del menor precio, si alguno de los oferentes realiza
oferta por un porcentaje inferior este no sera tenido en cuenta.

3.4. FACTORES DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el presente Proceso de Seleccion, la Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca, dara aplicacion a lo establecido en el Articulo No. 35 de la Ley 2069 de
2020, utilizando las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes:

NN —

10.

1.

Elegiré la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Elegira la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe 0
participen mayoritariamente.

Elegira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la Ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Elegira la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pensién establecido en la Ley.

Elegira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Elegira la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Elegira la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la
madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

Elegiré la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Elegira la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

Elegira al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio 2022, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

Elegira las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificaciéon empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o
medianas.
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Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad
igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

3.5. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO, FUENTE DE FINANCIACION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Para el presente proceso de Seleccion el Presupuesto Oficial se estima en la suma QUINIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y OCHO PESOS CON SESENTA Y OCHO
CENTAVOS ($551.354.098,68) M/CTE, incluido IVA y demas impuestos, tasas, gravamenes, contribuciones y los costos
directos e indirectos a que haya lugar, amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 220 del 22 de junio de
2023, afectando el rubro 23201010030601 denominado aparatos médicos y quirdrgicos y aparatos ortésicos y protésicos,
expedido por el Auxiliar Administrativo de Presupuesto.

3.6. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el entendido de que la modalidad de seleccion del presente proceso es la subasta inversa, en el cual el precio se convierte
en el factor determinante para la escogencia del futuro contratista, y son las pujas competitivas las que llevan a precios bajos,
por lo que no en todas las ocasiones cuando el oferente disminuye el valor del bien o servicio ofrecido se encuentra ante la
figura juridica contractual de PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En caso de presentarse esta situacion, el Comité de Compras y Contratos evaluara y recomendara al ordenador del gasto
sobre los casos de valores artificialmente bajos y solicitara, evaluara y recomendaré al ordenador del gasto con base en la
justificacion de estos precios por parte del oferente cuando las ofertas sean menores a un 20%, o cuando se presente un
mayor porcentaje de incremento en el costo total estimado por la entidad.

El Comité de Compras y Contratos analizara la informacidn repetida por el proponente y rechazara la oferta cuando se
presenta alguno de estos casos:

e Cuando el proponente no presente por escrito la aclaracion de la oferta.
o Cuando el proponente no envie parte de la totalidad de la informacién solicitada.

¢ Cuando las aclaraciones del proponente no sean satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta durante la
ejecucion del contrato.

 Cuando las aclaraciones del proponente no desvirtlien la teoria de qué esta utilizando su oferta como parte una estrategia
colusoria 0 una estrategia anticompetitiva durante el proceso de seleccion.

Al momento de expedir la resolucién de adjudicacién la Gerencia procedera a realizar una descripcion clara y detallada de las
razones por las cuales solicité aclaraciones y rechazé alguna oferta por ser artificialmente baja, si hubiera lugar a ello; las
argumentaciones ofrecidas deben incluir la descripcion de la metodologia usada para determinar las posibles ofertas
artificialmente bajas, asi como los resultados de las ofertas que seran insumo para el estudio por parte del Comité de Compras
y Contratos.
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CAPITULO IV. PLIEGO DE CONDICIONES
4.1. ASPECTOS GENERALES
4.1.1. PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL TERMINO DE CONDICIONES
Para dar cumplimiento a lo consignado en el articulo 6, literal j del Acuerdo GER 100.03.01.001 del 27 de febrero de 2018, el
Término de Condiciones se encontrara publicado en las paginas Web: www.colombiacompra.gov.co, www.contratos.gov.co y

www.cribsaludmental.gov.co y se recibiran observaciones en el correo electronico subgerente@cribsaludmental.gov.co desde
el dia sefialado en el cronograma del presente esta Subasta Inversa que se halla en el numeral 1.4. de este documento.

4.1.2. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y RESPUESTAS.

De conformidad con el articulo 65 del Acuerdo GER 100.03.01.001 del 27 de febrero de 2018, todos los interesados podran
formular observaciones, sugerencias o solicitar aclaraciones respetuosas del contenido del Término de condiciones,
UNICAMENTE dentro del término sefialado en el cronograma a través del correo electronico
subgerente@cribsaludmental.gov.co

4.1.3. MODIFICACION DEL TERMINO DE CONDICIONES Y EXPEDICION DE ADENDAS.

De acuerdo con lo previsto en lo establecido por el Articulo 28, literal m del Manual de Contratacion de la Entidad, dentro del
término de publicacién del Término de condiciones definitivo, la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca, si lo considera conveniente, podra mediante adendas, efectuar las modificaciones o aclaraciones que considere
pertinentes al mismo, los cuales se publicaran segun lo establecido en el numeral 4.1.1 de este documento.

Lo anterior, no impide que dentro del plazo para la presentacidn de propuestas, -entendido éste, como el término que debe
transcurrir entre la fecha de apertura de los términos de condiciones y la de su cierre-, si los proponentes encuentran
discrepancias u omisiones en los documentos de los términos o tuvieren dudas acerca de su significacion o su interpretacion,
pueden consultar por escrito al correo electrénico subgerente@cribsaludmental.gov.co las inquietudes que le surjan en el
presente proceso de seleccidn de contratista. La consulta y respuesta no producira efecto suspensivo sobre el plazo de la
presentaciéon de las propuestas, a menos que la entidad lo estime indispensable. En ningiin caso podran expedirse y
publicarse el mismo dia en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccidn, ni siquiera para la adicién del término
previsto para ello.

4.1.4. CORRESPONDENCIA.

Toda la Correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de seleccion, se radicara
directamente en la direccion de correo electronico de la Subgerencia Administrativa y Financiera
subgerente@cribsaludmental.gov.co en el horario definido en la numeral 1.4. CRONOGRAMA.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacidn y evaluacidn de las propuestas,
solo seran tenidas en cuenta aquellas que se remitan directamente al correo electrénico subgerente@cribsaludmental.gov.co,
indicando el asunto y el numero proceso de seleccion. No serd atendida la correspondencia entregada en otra direccion de
correo electronico o de otra dependencia de la entidad que no sea la mencionada en este acapite.

4.1.5. RESOLUCION DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

Los Términos de Condiciones definitivos y la Resolucién de Apertura del proceso de seleccién se publicaran en la pagina
Web: www.colombiacompra.gov.co, www.contratos.gov.co y www.cribsaludmental.gov.co de acuerdo con el cronograma
establecido, numeral 1.4.
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4.2. ASPECTOS PARTICULARES DEL PROCESO DE SELECCION DE SUBASTA INVERSA.
4.2.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR.
En el presente proceso de seleccion de contratista, podran participar los siguientes proponentes:

¢ Personas Naturales nacionales o extranjeras;
¢ Personas Juridicas nacionales o0 extranjeras;
¢ Consorcios, uniones temporales, nacionales o extranjeras debidamente conformados.

Todos aquellos quienes tengan vocacion de participar, deberan demostrar que desarrollan actividades relacionadas con el
objeto de este proceso de seleccién y cumplan con lo establecido en los presentes términos.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato
y cinco (5) afios méas. En el caso de los consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica debera cumplir individualmente con esta regla.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras, que
no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan aportar el documentos que acredite la inscripcidn en el registro
correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio principal o en su defecto en el RUP de la Camara de Comercio,
ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Todos los documentos otorgados en el exterior para
acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el Articulo 251 del Codigo
General del Proceso y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. En el evento de documentos expedidos por autoridades de
paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente la Apostilla.

En caso de sociedades civiles 0 comerciales extranjeras, o de personas naturales extranjeras no residentes en Colombia, que
tengan vocacion de presentar propuestas recibiran igual tratamiento que los de origen nacional, siempre que exista un
Acuerdo, Tratado o Convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia, en el sentido que a las ofertas de servicios
colombianos se les concedera en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones,
requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos celebrados con el sector publico. En los términos
de la Ley 816 de 2003, la reciprocidad se demostrara con la expedicién de un informe por parte de la Misidén Diplomatica
Colombiana del pais de origen del Proponente.

Todas las personas juridicas, y cuando se trate de Consorcio 0 Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el 0 los contratos que se deriven del presente proceso de seleccion de contratista, deberan acreditar su inscripcion
vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de
2007 y demas normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacion se tendré en cuenta lo siguiente:

¢ La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso.

e La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme; en caso de que la Inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes no se encuentre en firme al momento de presentacion de la propuesta, la firmeza se podra
acreditar hasta el término de traslado del informe de evaluacion so pena de RECHAZO, no obstante, no se tendra en cuenta
informacién que haya sido modificada con posterioridad al cierre del proceso.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley
019 de 2012, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Segun el mandato del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la informacién para
renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos de éste.
De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la
informacién aportada.

En caso de estarse en el proceso de renovacion del RUP, se aplicara el procedimiento que se encuentra en la pagina 36 de
la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

La remisidén normativa al Decreto 1082 de 2015 obedece a lo consignado en el articulo 4 del Manual de Contratacién de la
entidad.

4.2.2. ACREDITACION COMO MIPYMES (Este numeral aplica, en el evento que se haya publicado acto administrativo por
el cual se limita a Mipymes).

En virtud de lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, cuando el proceso sea limitado
a MIPYME en el acto administrativo de apertura, es necesario que los proponentes con esta calidad aporten los siguientes
documentos:

a. Certificacion expedida y suscrita por el Representante legal y el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, o contador, en la
cual conste que Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley.

b. Certificado de Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil, a efectos de establecer el Domicilio principal de la
Mipyme, y se acredite que su fecha de constitucién es superior a un (1) afio, contado a partir de la fecha de recepcion de
propuesta.

c. El domicilio principal de las Mipyme debe coincidir con el Departamento de Boyacd, el cual se encuentra establecido en el
presente documento.

d. El proponente acreditara en los términos aqui previstos que su domicilio principal esta en el Departamento en el cual deba
ejecutarse el contrato.

De conformidad con el inciso segundo del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 en las convocatorias limitadas, la
Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas Mipyme, consorcio o Uniones Temporales formados Unicamente por
Mipyme y promesas de sociedad futura suscritas por Mipyme.

4.2.3. DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con los parametros establecidos en el Articulo 36 del Manual de Contratacion de la Entidad el procedimiento
para la SUBASTA INVERSA del Decreto 1082 de 2015, para que una Subasta pueda llevarse a cabo, deberan resultar
habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) proponentes.

Si s6lo un oferente resultaré habilitado para participar en la subasta, cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica, la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA - CRIB adjudicara el contrato
al unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no
hay lugar a la subasta inversa, atendiendo lo signado en el ibidem.

La identidad de los proponentes habilitados para presentar lances de precios sélo sera revelada hasta la adjudicacion del
contrato. A cada proponente se le asignara una contrasefia con la cual se identificara a lo largo de la misma.
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Se entiende por proponente habilitado quien no esté incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas
en la Constitucion y la Ley y cumpla con los requisitos exigidos por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA - CRIB aqui consagrados.

El proponente debera afirmar bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripcién de la carta de
presentacion de la propuesta que ni él, ni la persona juridica que representa o sus miembros, se hallan incursos en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidades y prohibiciones contemplados en la Constitucion y la Ley y demas normas
vigentes.

4.2.3.1. UNA PROPUESTA POR OFERENTE

Sera causal de rechazo la presentacion de varias ofertas por el proponente, por si 0 por interpuesta persona, en Consorcio,
Unién Temporal o individualmente.

4.2.3.2. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del Proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta. La Empresa Social
del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, en ningin caso seré responsable de los mismos.

Asi mismo el proponente escogido asumira todos los costos que se deriven de impuestos Nacionales, Departamentales y
Municipales, asi como demas costos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacién del contrato, como son pélizas,
fotocopias, etc. Tales valores deberan ser calculados por el oferente.

4.2.3.3. IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano. Los
documentos en idioma extranjero deberan venir acompafiados de traduccién simple, salvo en los casos en que la ley exija
traduccion oficial.

4.2.3.4. CARACTERISTICAS DE LA PRESENTACION

La propuesta debera estar escrita en computador, de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en los presentes términos
de condiciones y presentarse en original debidamente empastado y foliado en la parte inferior derecha.

La propuesta constara de DOS (2) SOBRES SEPARADOS Y CERRADOQS de la siguiente forma:

SOBRE UNO (1) (requisitos habilitantes)

Debera contener la propuesta completa para estudio habilitante, en la que se incluye la informacién sobre la capacidad
juridica, experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes:

+ Debe aparecer visible el nombre y direccidn del proponente
+ NUmero del proceso
+ Objeto del proceso de seleccion

SOBRE NUMERO DOS (2):

Debera contener la propuesta inicial de precio sin decimales (Anexo No. 3) (que sélo sera abierta en la fecha en la que
se celebrara la subasta inversa, el momento de inicio de la puja) y un CD con precitado anexo en formato Excel, sin
sobrepasar el presupuesto.
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PROPUESTA ECONOMICA

La Propuesta Econdmica se presentard desagregada, teniendo en cuenta el ANEXO No. 3. previsto para el
efecto. En este costo el proponente debe incluir todos los gastos y costos que causa la ejecucién del contrato
cumpliendo con las condiciones especificas que se solicitan en los Términos de condiciones, por tal motivo en
la futura contratacion no se reconocera valor alguno que no se halle incluido en el valor presentado en la
propuesta.

Si en la propuesta econdmica, el valor indicado se sale de los precios del mercado o del valor total del
presupuesto oficial, la ENTIDAD tendra la facultad de NO HABILITAR LA PROPUESTA.

4.2.3.5. DOCUMENTOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA

La verificacion documental de las condiciones habilitantes antes sefaladas sera efectuada por el
documento emitido por las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la
ley 1150, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015.

Las propuestas seran estudiadas y evaluadas por el Comité de Contratacion, para efectos del estudio de verificacion
de cumplimiento y habilitacién del proponente. Los factores a verificar y que permiten considerar un proponente
como HABILITADO o NO HABILITADO son los siguientes:

FACTOR DE VERIFICACION CRITERIO
Capacidad Juridica Habilitado/No Habilitado
Capacidad Financiera Habilitado/No Habilitado
Capacidad Operacional Habilitado/No Habilitado
Capacidad Técnica Habilitado/No Habilitado
Experiencia Habilitado/No Habilitado

Para verificar los factores antes descritos el comité de compras y contratacion tendra en cuenta estos aspectos:

a) CAPACIDAD JURIDICA: Hacen parte de este factor de verificacion los siguientes:

i) Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo
No. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y deberd ser firmada por el proponente,
representante legal de la sociedad, consorcio o unién temporal, o por el apoderado debidamente
autorizado, en la que se exprese formalmente la aceptacion de los términos de condiciones y sus
adendas, si las hubiere.

En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de
presentacion de la oferta, el poder debidamente conferido donde se indique expresamente que
cuenta con mandato, para suscribir la propuesta en el monto sefialado.

ii) Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
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Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente proceso de
seleccidn, donde conste el objeto social dentro del cual debe hallarse comprendido el objeto del
presente proceso de seleccion y la duracion de la sociedad.

La sociedad debe tener una duracién no inferior al plazo del contrato y diez (10) afios mas, término
que se contara a partir de la fecha de cierre del proceso.

En el evento en que en el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien
haga sus veces, se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades
del representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

Cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe aportar el certificado expedido
por la Camara de Comercio.

Autorizacion del érgano societario

Si del certificado o estatutos aportados se desprende que hay limitaciéon del representante legal
para presentar la propuesta y/o comprometer la sociedad, se debera igualmente adjuntar la
autorizacion previa y especifica de la Asamblea, Junta de Socios y/o Junta Directiva para participar
en este proceso de seleccidn y suscribir el respectivo contrato.

En el caso de que no se allegue el certificado de existencia y representacion legal, o fotocopia de
la parte pertinente de los estatutos para establecer las facultades del representante legal, o la
correspondiente autorizacion de la Asamblea, Junta de Socios y/o Junta Directiva segun se
requiera; o la fecha de expedicidn del certificado de existencia y representacion no se encuentre
dentro del término requerido, la Entidad solicitara al proponente para que subsane tal falencia,
hasta antes de la fecha de publicacién de la evaluacién.

Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP

Todas las personas juridicas, y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso de
seleccién de contratista, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico
de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

+ Lafecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso.

+ Lainscripcion en el Registro Ur)ico de Proponentes debera estar vigente y en firme; en caso de
que la Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre en firme al momento de
presentacion de la propuesta, la firmeza se podréa acreditar hasta el término de traslado del informe
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de evaluacion so pena de RECHAZO, no obstante, no se tendré en cuenta informacion que haya
sido modificada con posterioridad al cierre del proceso.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en
el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

NOTA 2: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes
deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes
de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos de éste. De conformidad con la potestad
verificadora, la entidad se reserva la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la
informacién aportada.

En caso de estarse en el proceso de renovacion del RUP, se aplicara el procedimiento que se
encuentra en la pagina 36 de la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

Consorcios o Uniones Temporales

En el documento de conformacién del consorcio o de la unién temporal debera constar como
minimo la siguiente informacion:

a) Indicar si su participacién si es a titulo de consorcio o de unién temporal, lo cual debe
declararse de manera expresa y clara en el documento de conformacién correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades,
condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la union temporal en la
propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Ninguno de los miembros podra ceder su participacion en el consorcio o unién temporal, ni a los
demas participantes, ni a terceros sin autorizacién previa y por escrito de la Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca.

b) En el caso de que la participacion sea a titulo de UNION TEMPORAL, se debera sefialar en
forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion
y las obligaciones y responsabilidades de cada uno de los miembros en la ejecucion del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

c) Designacion de la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio 0 a la unién
temporal.

d) Sefalar la duracion del consorcio 0 unién temporal, que no debera ser inferior al plazo del
contrato y diez (10) afios mas, término que se contara a partir de la fecha de firma del contrato.

e) Todos y cada uno de los miembros que integran el consorcio o union temporal, deberan
declarar que no se encuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca.
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Los oferentes consorciados o en unién temporal deberan tener en cuenta lo indicado en el Articulo
70. de la Ley 80 de 1993 referente a la responsabilidad en la adjudicacion, celebracion y ejecucion
del contrato.

Celebrado el contrato, no podra haber cesion de este entre quienes integran el consorcio o union
temporal.

Los consorcios 0 uniones temporales constituidos para el presente proceso de seleccion se
comprometen en caso de ser adjudicatarios, a inscribirse en el RUT (Registro Unico Tributario),
permanecer consorciados o en union temporal durante el término de la vigencia del contrato y diez
(10) afios mas. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no
podra ser disuelto, ni liquidado durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba.

Garantia de Seriedad de la Propuesta

El proponente debera constituir una garantia de seriedad, la cual sera una péliza de seguros expedida por una
aseguradora legalmente constituida en Colombia, segun el mandato previsto en el articulo 43 del Manual de
Contratacion y lo dispuesto en este Término de condiciones y deben indicar lo que se relaciona en el siguiente

cuadro:

ASEGURADO/
BENEFICIARIO Nit. No. 891.800.982-3

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca, identificada con

El proponente u oferente.

- Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

TOMADOR /

AFIANZADO - Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio 0 unién temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

EI)E(IE:SIgIEON Seré igual o anterior a la fecha de presentacion de la oferta.

AMPAROS DE Cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

LA GARANTIA sefialados en los Arts. 41 y 43 del Manual del Contratacién, ello es, que el contratista
DE SERIEDAD favorecido no suscriba el contrato dentro de los términos establecidos en el cronograma.

DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL estimado para el presente

VALOR . : . - : o

proceso, adicional a lo anterior en la mencionada garantia de seriedad debera indicarse el
ASEGURADO . e )

numero de identificacion y objeto del proceso.

Debera tener una vigencia minima de noventa (90) dias contados a partir del cierre del
VIGENCIA proceso de seleccion.
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Esta debera prorrogarse su vigencia cuando la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacion
de Propuestas y/o para la evaluacidn y Adjudicacion del Contrato y/o para la suscripcion del
Contrato. La prorroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones
determinadas por la Empresa, siempre que la prorroga no exceda de tres (3) meses. En
todo caso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, la misma se extendera desde el momento de presentacién de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual, se acude esta norma en su condicion de ser remisoria para esta clase de
condiciones precontractuales.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 43 del Manual de Contratacion, la garantia de seriedad
de la oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacién o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

NOTA 2: La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta no seré subsanable y
sera causal de RECHAZO.

NOTA 3: Sila garantia se presenta, pero adolece de errores en su constitucién, segun lo solicitado en este numeral,
la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca, podra solicitar su correccién. Si dicha
correccion no se entrega por el proponente dentro del plazo sefialado para subsanar, a satisfaccion de la Entidad,
se entendera que el proponente carece de voluntad de participacidn y su propuesta sera rechazada.

vii)

Certificado del Cumplimiento de Pago de Obligaciones Parafiscales. (Anexo 5.)

El proponente, debera presentar una certificacién debidamente suscrita, expedida por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad
del juramento que se entiende dado con la presentacidn del juramento, cuando no se requiera
Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar
(Articulo 65 Ley 1819 de 2016). Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en
el cumplimiento de este. En dicho evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
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correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera
aportar por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo
contrato, la declaracion donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes
Legales, cuando a ello haya (Articulo 65 Ley 1819 de 2016).

En caso de que el proponente, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses anteriores a la fecha
de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes Legales y
seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion.

NOTA: La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyacé dara prevalencia
al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucién Politica Nacional. En
consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros
proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales, deberan
aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el
evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar
traslado al proponente observado y la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del
cierre del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando
a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y
compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser
el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

Pacto de Transparencia (Anexo 2)

Con la suscripcion de la Carta de Presentacion de la oferta, el proponente manifiesta conocer lo
contenido en el “ANEXO PACTO DE TRANSPARENCIA” y su compromiso de darle estricto y total
cumplimiento.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal o Apoderado

El proponente deberé aportar fotocopia de la cédula de ciudadania, o cédula de extranjeria, o
pasaporte del representante legal del proponente individual persona juridica y del representante
legal de la estructura plural.

29



CRIB
Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca E.S.E.

X)

Xi)

xii)

xiii)

Xiv)

Xv)

xvi)

Nit: 891.800.982-3

Declaracion de no reportar antecedentes fiscales ante la Contraloria General de la Republica
ni sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, consultara y verificara
si la persona natural, juridica, o integrantes de consorcio, unién temporal, asi como sus
representantes legales se encuentran sefialados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de
la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente debera adjuntar dicha
certificacion a su propuesta.

Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca consultara y verificara
en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes judiciales de la persona
natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, union
temporal. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Hoja de Vida de la Funcion Publica para Personas Naturales

Si quien presenta oferta es una persona natural, debera cumplir con el requisito establecido en la
Ley 190 de 1995, Ley 443 de 1998 y la Resolucion 580 de 1999, presentando el Formato de Hoja
de Vida Persona Natural.

Hoja de Vida de la Funcion Publica para Personas Juridicas

Si quien presenta oferta es una persona juridica, debera cumplir con el requisito establecido en la
Ley 190 de 1995, Ley 443 de 1998 y la Resolucion 580 de 1999, presentando el Formato de Hoja
de Vida Persona Juridica.

Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —
SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacé consultara y verificard,
de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238
de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Situacion en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca consultara en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas -RNMC, el estado del representante legal de la persona juridica, asi como uno de los
de los integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con
morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcion del contrato,
el proponente adjudicatario debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley
y en los términos dispuestos en esta.

Fotocopia de la Libreta Militar.
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El proponente (Persona Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e
integrantes del Consorcio y Union Temporal) deberan allegar con su propuesta fotocopia legible
de la Libreta Militar (menores de 50 afios).

En caso de no aportar este requisito la entidad se permite informar que el articulo 111 del Decreto
2150 de 1995, modificatorio del articulo 36 de la Ley 48 de 1993, establece que “...Los colombianos
hasta los cincuenta (50) afios de edad, estan obligados a definir su situacién militar. No obstante,
las entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la presentacion de la libreta
militar, correspondiéndole a éstas la verificacion del cumplimiento de esta obligacion en
coordinacion con la autoridad militar competente Unicamente para los siguientes efectos: a)
Celebrar contratos con cualquier entidad publica. b) (...)"

Por lo tanto, la Entidad se reserva el derecho de proceder a verificar la situacion militar del oferente
menor de cincuenta (50) afios, en la pagina web https://www.libretamilitar.mil.co. creada por las
fuerzas militares para tal fin.

Certificado de Registro Unico Tributario (RUT).

El proponente debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT actualizado y completo,
debidamente suscrito, en el que indique a qué régimen pertenece. En caso de consorcios y/o
uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este documento.

Certificado de Consulta de Inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios.

El proponente debe allegar fotocopia del Certificado de Consulta de Inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios actualizado de la persona natural
ylo el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal

Certificado Emitido Por La Administradora De Riesqos Laborales (Arl)

El proponente allegara copia del certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales
sobre la evaluacion inicial o la autoevaluacion de los estandares minimo del sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo, en donde una calificacion total que se encuentra en un puntaje
mayor al 85% y en una escala de valoracién ACEPTABLE, -conforme con la Resolucién No. 312
de 2019, articulo 28-, y el respectivo plan de mejoramiento al que haya lugar (para el caso de
consorcio o uniones temporales se debera presentar el certificado por cada empresa que conforma
la unién temporal o consorcio). La calificacion total de la Evaluacion Inicial o Autoevaluacion del
SGSST sera objeto de verificacion durante la ejecucion del contrato.

Emprendimientos y/o empresas de mujeres

Para aquellos interesados que ostenten la condicion de emprendimientos y/o empresas de
mujeres, como lo indica el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, deberan acreditar la
experiencia con hasta maximo cuatro (04) contratos con entidades publicas y/o privadas, cuyo
objeto sea igual o similar al de la presente modalidad de seleccion de contratista, y que sumados
entre si den como resultado el valor total igual o superior del Presupuesto Oficial de esta
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Convocatoria Publica expresado en SMMLV; de igual manera deben cumplir individualmente con
los codigos descritos en el Capitulo 1V, numeral 4.2.2.5. DOCUMENTOS HABILITANTES DE LA
PROPUESTHA, literal d) EXPERIENCIA.

b) CAPACIDAD FINANCIERA: La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca
verificara la capacidad financiera de los proponentes con base en la informacion registrada en el Registro Unico de
Proponentes —RUP, con informacion financiera corte a 31 de diciembre de 2022. Hacen parte de este factor de
verificacion los siguientes:

i) Indicadores Financieros

La ENTIDAD requiere indicadores que midan la fortaleza financiera del interesado, basados en el resultado del
analisis del sector segln las condiciones que se muestran a continuacion, sefialando que esta verificacion NO
OTORGARA PUNTAJE ALGUNO, solamente determinara si la propuesta esta Habilitado/No Habilitado

Los siguientes requisitos financieros seran verificados en la informacion certificada y vigente que sobre capacidad
financiera obre en el Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion del Registro Unico de Proponentes —
RUP.

MARGEN

SOLICITADO ANALISIS DEL INDICADOR

INDICADOR FORMULA

Estas razones financieras, dentro de las cuales se
incluyen capacidad de pago y el capital de trabajo,
Activo Corriente/Pasivo Mayor o igual a | permiten analizar la liquidez del futuro contratista,
Corriente 2,12 y por ende la capacidad de generar efectivo para
atender en forma oportuna las obligaciones
contraidas.

LIQUIDEZ

Permite establecer el nivel de endeudamiento de la
empresa, estableciendo la participacién de los
acreedores sobre los activos de la empresa; si la
entidad refleja un indicador muy alto representara
que tiene comprometida la mayoria de sus activos
y el margen de manejo sera bajo para atender de
manera eficiente el desarrollo del contrato.

NIVEL DE . , Menor o igual a
ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total 0.49

Refleja la capacidad del proponente para cumplir
con obligaciones financieras, a mayor cobertura de
Mayor o igual a | intereses, menor la probabilidad de que incumpla

1,42 con sus obligaciones financieras, representa el
numero de veces que la utilidad operacional cubre
los gastos financieros.

Utilidad
Operacional/Gastos
Financieros

COBERTURA DE
INTERESES

NOTA: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) no podran calcular el indicador de razén de cobertura
de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en
el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses.

ii) Indicadores de Capacidad Financiera Oferentes Plurales (UNION TEMPORAL,
CONSORCIO O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA):
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El célculo de los indicadores financieros para oferentes plurales se realizara teniendo en cuenta la siguiente férmula,
de conformidad con el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion
expedido por Colombia Compra Eficiente:

( 2. Componente 1 del indicador, )

(iii} indicador =
(Z " Componente 2 del indicador, )

Si el proponente presenta informacidn financiera inconsistente o incompleta, esta no sera tenida en cuenta para el
calculo de los indicadores correspondientes y, por lo tanto, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA.
Si dichas inconsistencias o deficiencias las presenta el integrante de un consorcio o una union temporal, las mismas
imposibilitaran el calculo de los indicadores financieros, y en este caso, la propuesta también sera considerada
como NO HABILITADA.

NOTA: En la determinacion de los Indicadores Financieros, solo se tendran en cuenta dos decimales exactos y sin
aproximaciones.

c). CAPACIDAD OPERACIONAL

Para medir el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los interesados, quienes aspiren
a presentar oferta en el presente proceso de seleccion, deberan acreditar el cumplimiento de los indicadores que a
continuacién se describen. La revision de los documentos presentados para la verificacion de la capacidad
organizacional no otorgara puntaje alguno, solamente determinara si la propuesta es Habilitado/No Habilitado

Los indicadores se tomaran del RUP cuando se trate de informacion contenida en ese registro, segun lo ordena el
Decreto No. 1082 de 2015:

INDICADOR FORMULA Sg"ﬁgﬁi’;o ANALISIS DEL INDICADOR
Determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de

RENTABILIDAD  DE Utilidad Mayor o igual a | 96n6racion de utilidad operacional por cada
PATRIMONIO Operacional/Patrimonio. 0,10 peso invertido en el patrimonio. A mayor

rentabilidad sobre el patrimonio mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor
capacidad organizacional de proponente.

Determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de
generacién de utilidad operacional por cada

Utilidad Mavor oiauala | PES° invertido en el activo. A mayor rentabilidad
Operacional/Activo y 0079 sobre activos mayor es la rentabilidad del

Total. ’ negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre
mejor o igual que el de rentabilidad de
patrimonio.

RENTABILIDAD  DEL
ACTIVO
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iii) Indicadores de capacidad operacional oferentes plurales (UNION TEMPORAL,
CONSORCIO O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA):

El calculo de los indicadores organizacionales para oferentes plurales se realizara teniendo en cuenta la siguiente
formula, de conformidad con el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente:

( 2 .. Componente 1 del indicador, )

(iii} Indicador =
b3 :‘ Componente 2 del indicadoq)

d). CAPACIDAD TECNICA

i) CONDICIONES TECNICAS.

La propuesta técnica debera especificar las caracteristicas del Anexo No. 4 (Especificaciones y/o Ficha
Técnica), de tal manera que permita a la ENTIDAD la verificaciéon de estas. Asimismo, el oferente
indicara el valor de cada item requerido por el futuro CONTRATANTE, con el fin de verificar si los
precios se ajustan al mercado.

Dado el caso que los valores unitarios de los items no se ajusten a los precios del mercado, el Comité
de Compras y Contratos requerira al oferente para que rinda sustentadamente las explicaciones
correspondientes.

e). EXPERIENCIA

El oferente debera acreditar con el aporte del Registro Unico de Proponentes - R.U.P. una Experiencia General
en contratos ejecutados identificados en el Clasificador de Bienes y Servicios en el cédigo UNSPSC, asi:

CODIGO
USNPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
42182300 Equipo médico, accesorios y suministros Productos de examen y Productos d,e examen
control del paciente neurol6gico
42191800 Equipo médico, accesorios y suministros | Productos de centro medico Camas de paqentes y
accesorios

La experiencia se valorara con respecto de la informacion contenida en el RUP del proponente y sobre ellas, se
aportara la documentacion que la respalde, por lo que el proponente y/o representante legal debe acreditar:

a) Haber celebrado, ejecutado y liquidado, dos (02) contratos con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto
sea igual o similar al de la presente modalidad de seleccion de contratista, y que sumados entre si den como
resultado el valor total igual o superior en S.M.M.L.V. del presupuesto oficial concerniente a este proceso de
seleccion segun relacion en el cuadro anterior, con la condicion de que cuente con los cddigos de
clasificacion exigidos por la entidad.
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El proponente diligenciara la tabla que a continuacién se plasma con el fin de guiar la ubicacién de los contratos que pretende hacer

valer como experiencia:
VALOR
. DISCRIMINADO
@ W DE LA
o w EXPERIENCIA
= E ACREDITADA
a S
@ | [Eliminar esta [Cuando un
x O mismo contrato
Q A | columna .
2 @ | cuandoel | 2CTedita la
Numero 2 & | oceso no experiencia de
consecutivo @ ol o € g ge adelante | diferentes
del reporte | EXPERIENCIA é S s b3 Q or lotes] En actividades, ya
del Contrato | REQUERIDA S ol O <|P sea, i) la
. Q o gl 2| & 5 | los procesos | Do
ejecutado en PARA LA = w S S| Q principal. i) la
S s =z | FORM | 3| & | & ! | estructurados L
2 | elRUP[para | ACTIVIDAD | ® SS|aspE| & Bl T < { por lotes. el secundaria, ii) la
S personas PRINCIPAL | S| Contratbo | © © Eec | 8] 5|8 | VALORTOTALDEL | > gro onente | EXPeriencia para
3 naturales o [que cumple Sé Resolucion | & ucio & 8| 2 | CONTRATO EN SMMLV % debgseﬁalar bienes 0
S juridicas coneste | 8 S& N | 32| E » siel servicios
nacionales y contrato k= L Ll ol + 5 - adicionales a la
; i E S| o © certificado de o
extranjeras (general y/o z S =T o exeriencia obra publica de
domiciliadas | especifica o L2 8| s b esp araun | Infraestructura
con sucursal o o = E deteF:mina do social, el
en Colombia] 2 8 lote. para Proponente
5 — ‘e, p discriminara el
O W | varios o para
o =) todos valor expresado
i = " |en SMMLV y %
o O que representa
= —
= o del valor total del
= 9 contrato
3 = acreditado para
cada una de las
actividades]
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No.

Objeto

[,C,UT, OTRA

%

VALOR
TOTAL
REPORTADO
EN EL RUP
[para
personas
naturales o
juridicas
nacionales y
extranjeras
domiciliadas
con sucursal
en Colombia]

VALOR
TOTAL
DEL
CONTR
ATOEN
SMMLV
de
conformi
dad con
el
proceso
de
conversi
on de
moneda
estableci
doenlos
Pliego
de
Condicio
nes
[para
persona
S
naturale
SO
juridicas
sin
domicilio
0
sucursal
en
Colombi
al

[Sefialar si el
Contrato
aportado para
acreditar lo
exigido en la
actividad
principal
acredita la
"Experiencia
General" o
"Experiencia
Especifica".]

[El Proponente
indicaré el valor
en SMMLV y el
% que
representa del
valor total del
contrato. Segln
el siguiente
ejemplo:

- Actividad
principal: XX
SMMLYV - XX%
- Actividad
secundaria
No.1: YY
SMMLV - YY%
- Actividad
secundaria No.
2: ZZ SMMLV -
Z7%

- Bienes o
Servicios
adicionales: XX
SMMLYV - YY %]
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Nota 1: En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a la fecha ya no se
encuentre en funcionamiento, el Contratista presentara la certificacién expedida por la Entidad en su momento,
acompafiada de la declaracién juramentada del oferente que contenga los aspectos requeridos en este numeral
para acreditar experiencia.

Cuando el proponente acredite experiencia con un contrato, se deben aportar todos los modificatorios, prérrogas,
adicionales, otros si, por cuanto se entiende que tales documentos forman parte integrante del contrato.

La certificacién debe ser expedida por el representante legal del contratante, o quien haga sus veces; si esta es
expedida por entidades oficiales, bastara para su validez la firma del Funcionario que la suscriba, este documento
debera contener la siguiente informacién:

o ENTIDAD CONTRATANTE.

e OBJETO.

e TIEMPO DE EJECUCION.

o FECHA DE INICIO Y FECHA DE TERMINACION.

e VALOR.

e CALIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente, por lo que la entidad se reserva el
derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o
existencia. Si se advierten inexactitudes o incongruencias, se determine su falsedad o suplantacion, o no cumpla
con los requisitos minimos antes mencionados, se rechazara inmediatamente la propuesta.

Ademas, de ser procedente, se notificara a los érganos de control pertinentes, como Contraloria General de la
Republica, Procuraduria General de la Nacién, Fiscalia General de la Nacién, etc., sobre anomalias que acontezcan
dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.

Nota 2: Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, las certificaciones especificaran claramente el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del respectivo consorcio o union temporal, para lo cual
en la certificacion debera detallar dicho porcentaje de participacion.

Asi mismo la entidad verificara que dichas certificaciones aparezcan anotadas en el Registro Unico de Proponentes.
No seran validas las certificaciones de los contratos que no aparezcan registradas a nombre del proponente en el
R.U.P.

Nota 3: Para facilitar la verificacion de la experiencia del proponente, este obligatoriamente debera resaltar en el
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES los contratos aportados como experiencia.

Nota 4: Los Proponentes deben anexar el RUP de manera digital o fisica impreso a dos caras, con maximo dos
paginas por hoja por cada cara.

NOTAS GENERALES A LA EXPERIENCIA
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e Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o estampilla por
parte del pais donde se elabord el documento llamado APOSTILLE. Lo anterior, en cumplimiento a la
convencion sobre abolicidon del requisito de legalizaciéon para documentos publicos extranjeros AC/LG
No.2821, la cual dio a conocer el Gobierno Nacional el Decreto No. 106 del 18 de enero de 2001,
adhiriéndose a la misma el 30 de enero de 2001.

e LalLey 455 de 1998, por medio de la cual se aprobd la “Convencion sobre la abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros” establece en su articulo que “Cada estado contratante
eximird de legalizacion los documentos a los que se aplica la presente convencion y que han de ser
presentados en su territorio. A efectos de la presente convencién la legalizacién significa Unicamente el
tramite mediante el cual los agentes diplomaticos consulares del pais donde el documento ha de ser
presentado certifican la autenticidad de la firma, a que titulo ha actuado la persona que firma el documento
y cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare”. Con sello de APOSTILLE: procede
cuando el pais de la institucion otorgante hace parte del convenio de la Haya de 1961, por via diplomatica:
la legalizacion se constituye generalmente por cumplimiento de los tramites correspondientes ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores. Procede para documentos expedidos antes de la expedicion del
Decreto 106 del 18 de enero del 2001.

e En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las propuestas deben ser
aportados en original o copia autentica.

e Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las certificaciones expedidas por las
entidades oficiales bastaran para su validez la firma del funcionario que la suscriba.

e Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso de encontrarse
inexactitudes, incongruencias o de la verificacién que haga la ENTIDAD, se determine su falsedad o
suplantacién o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendran en cuenta para
efectos de la calificacion.

LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién, adjudicacion y ejecucion, la informacién y
solicitar los soportes que considere conveniente tales como: certificaciones, copias de contratos y actas de
liquidacion.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En el caso de proponentes en modalidad de consorcio o unién temporal, para acreditar la experiencia especifica
de acuerdo con lo antes anotado, bastara con que uno o todos sus integrantes aporten la experiencia.

4.2.3.6. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion tendran en cuenta que sus ofrecimientos
deben tener un término de validez de doce (12) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso. Todo
término inferior al antes sefialado no sera tenido en cuenta por la Entidad.

4.2.3.7. ACLARACION DE PROPUESTAS
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Realizada la Verificacién de Requisitos Habilitantes, la ENTIDAD publicard un Informe de Verificacién en la pagina
www.colombiacompra.gov.co, www.contratos.gov.co y www.cribsaludmental.gov.co de acuerdo con lo sefialado en el
Cronograma del presente proceso. En dicho Informe se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados y a los
cuales se les comunicara para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. Luego de
verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar, las entidades procederan a llevar a cabo la
SUBASTA dentro de los plazos fijados en el CRONOGRAMA de los Términos de condiciones.

4.3. DILIGENCIA DE CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

La diligencia de cierre se hara en acto publico el dia y hora sefialados en el CRONOGRAMA de los Términos de Condiciones,
en la Oficina de la Subgerencia Administrativa y Financiera de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca, por todos los miembros del comité de compras y contratos de la Empresa.

Los proponentes deben presentar una propuesta completa, incluyendo la informacion, capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera, organizacional, y una propuesta inicial de precio, esta ultima se debera anexar en sobre
cerrado independiente, la cual sélo sera abierta al momento de inicio de la puja.

4.4. LUGAR Y PLAZO (FECHA Y HORA LIMITE) PARA LA PRESENTACION DE OFERTA INICIAL DE PRECIO

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberén presentar sus propuestas en la Subgerencia Administrativa
y Financiera de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, hasta la fecha y hora establecida
en el Cronograma de los Términos de Condiciones.

Las propuestas presentadas con posterioridad a tal fecha y hora o radicadas en dependencia distinta a la enunciada, NO
SERAN RECIBIDAS NI TENIDAS EN CUENTA EN LA DILIGENCIA DE CIERRE, de lo cual se dejara constancia en la
respectiva acta.

ES RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE PROGRAMAR EL TIEMPO ADECUADO PARA ACCEDER A LAS
INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA,
DE TAL MANERA QUE ASEGURE ENTREGAR LA PROPUESTA PREVIO A LA FECHA Y HORA DEL CIERRE DEL
PROCESO DE SELECCION.

4.5. PLAZO MAXIMO PARA ACLARACIONES Y MODIFICACIONES A LOS TERMINOS DE CONDICIONES

El plazo maximo para solicitar aclaraciones a los Términos de Condiciones de este proceso de Seleccion sera el determinado
en el cronograma del presente Término de condiciones.

Si los oferentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos de la presente contratacién o tuvieren dudas
acerca de su significado o interpretacién, deberan darlos a conocer por escrito. Dicho escrito debera:

« Dirigirse a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA.

o Radicarse Unicamente en la direccién de correo electronico: subgerente@cribsaludmental.gov.co

e Indicar e-mail y numero telefonico del interesado, la respuesta a las aclaraciones realizadas por los observantes sera
publicada en la pagina web www.colombiacompra.gov.co, www.contratos.gov.co y www.cribsaludmental.gov.co

Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generaran para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA la obligacion de contestarlas.

La consulta y respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacién de las ofertas.
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Toda aclaracion y modificacion se hara mediante comunicaciones y adendas numeradas secuencialmente, las cuales
formaran parte integral de los Términos de condiciones.
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CAPITULO V. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

5.1. MATRIZ DE RIESGO
De acuerdo con las disposiciones del articulo 43 del Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado se procede a

tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun
el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre.
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Analisis del Riesgo y Forma de Mitigarlo
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5.2. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR.

Una vez adjudicado el contrato y perfeccionado, el contratista se obligara a constituir a favor de la Empresa Social del Estado
Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, identificado con Nit. No. 891800982-3 y a satisfaccion de este, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 43 del Acuerdo No. GER 100.03.01.001 del 27 de febrero de 2018 y demas normas legales
que rigen la materia, POLIZAS DE GARANTIA debidamente firmada por el Representante Legal, expedida por una compafiia
de seguros debidamente constituida en el pais o entidad bancaria, en formato para entidades estatales, con el objeto de
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del mismo, que incluya los siguientes amparos:

Clase de Riesgos % Sobre el Valor Vigencia
Por el término de duracion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Cumplimiento del Contrato | 20% Del contrato

Calidad de los bienes 0 Por el término de duracion del
o 35% Del contrato .

suministrados contrato y un (1) afio mas.

Calidad del servicio 25% Del contrato Por el término de duracion del

contrato y un (1) afio mas.

TOMADOR/AFIANZADO: La garantia debera tomarse con el nombre de la persona natural o razén social de la persona
juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la camara de comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o union temporal, o contrato de
asociacion futura, la garantia debera tomarse por todos los integrantes del proponente plural; esto es, a nombre de cada una
de las personas naturales y/o juridicas que integran el oferente plural, con el nimero de cédula o Nit respectivos y su
porcentaje de participacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo con lo establecido en el Art. 41 del Manual de
Contratacion e indicarlo en la pdliza de manera expresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias deberan ajustarse siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o valor del
contrato 0 en el evento de que se presente la suspension de este.

PARAGRAFO TERCERO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del Contrato, el CONTRATISTA debera
constituir la(s) garantia(s) exigidas. El CONTRATANTE aprobaré las garantias si las encuentra ajustadas a lo especificado.
En caso contrario, las devolverd al CONTRATISTA, segun sea el caso, para que dentro del plazo que la CONTRATANTE le
sefiale, haga las modificaciones y aclaraciones necesarias. La aprobacion de las Garantias sefialadas se sujetara a lo
dispuesto en el articulo 44 del Manual de Contratacion de la entidad.

PARAGRAFO CUARTO: La pdliza debera amparar la caducidad del contrato, las multas y de la clausula penal pecuniaria y
demas sanciones. Si el Contratista se negare a constituir las garantias, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y
duracién establecidos en este paragrafo, la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, podra
declarar la caducidad del contrato.

PARAGRAFO QUINTO: El valor de estas garantias debera reponerse cada vez que, por razén de multas impuestas por la
Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacéd, su monto se agotare o disminuyere.

En caso de prérroga el contrato, el contratista deberd a su vez prorrogar la vigencia de las garantias. El contratista se
compromete a reponer las garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o siniestros
ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, el contratista debera solicitar a la compafiia aseguradora el
certificado de modificacion respectivo y entregarlo a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca
dentro de los tres (03) dias calendario, siguientes a la firma del acta.
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CAPITULO VI. FACTORES DE VERIFICACION DE LA PROPUESTA Y ADJUDICACION
6.1. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO

La Verificacién de los requisitos habilitantes estara a cargo de los miembros que integran el Comité de Compras y Contratos;
la informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las Propuestas no podran ser reveladas a los
concursantes ni a otra persona que no participe en dicho proceso, hasta que la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca corra a los Proponentes el traslado del Informe de Verificacion, para que dentro del mismo
término subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del RECHAZO de sus propuestas.

Todo intento de un Proponente de enterarse indebidamente de los informes de verificacion o de ejercer alguna influencia en
el proceso en la decision sobre la adjudicacion por parte de la entidad contratante, dara lugar al rechazo de la oferta de ese
Proponente.

6.2. ASPECTOS VERIFICABLES

La capacidad juridica, financiera, operacional, técnica y de experiencia no tienen puntaje, pero si permitiran que las propuestas
sean HABILITADAS O NO HABILITADAS para efecto de participar en la SUBASTA. El estudio se efectuara por el Comité de
Compras y Contratos, quienes constataran el cumplimiento de los requisitos determinados en los presentes Términos de
condiciones, de conformidad con los documentos exigidos.

6.3. INFORMES DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

EL Informe de Verificacion de Requisitos Habilitantes de las propuestas permanecera a disposicion de los participantes en el
SECORP Il'y en la Subgerencia Administrativa y Financiera de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca, por el término indicado como traslado en el Cronograma del presente proceso de seleccidn, para que subsanen
la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del RECHAZO de sus propuestas.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes NO PODRAN COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR O MEJORAR SUS
OFRECIMIENTOS.

6.4. FACTOR DE EVALUACION - EL PRECIO
De conformidad a lo estipulado en el Art. 36 del Manual de Contratacién de la entidad el ofrecimiento méas favorable para la
Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, en el caso de adquisicion de bienes y servicios de

condiciones técnicas uniformes y de comin utilizacién, corresponde a aquél que dé el menor precio a la entidad.

La calificacion de este factor se realizara teniendo en cuenta el resultado obtenido en la Audiencia Publica de Subasta Inversa
Presencial.

Para la evaluacién econdmica, la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacé verificara que las
operaciones aritméticas plasmadas en la propuesta estén correctas, de acuerdo con la operacién que genere el resultado de
los datos citados. En caso de existir diferencia entre lo citado en letras y nimeros, prevalecera lo citado en letras.

6.5. TERMINO PARA LA ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se hara dentro del término sefialado en el cronograma, numeral 1.4 de los

presentes Términos, mediante Resolucién motivada proferida por la Gerencia de la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca.
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6.6. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se consideraran como causales de rechazo de la propuesta las siguientes:

a) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Ley
80 de 1993 y en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, asi como en las demés disposiciones legales

vigentes.

b) Cuando el oferente no allegue el poder debidamente constituido, mediante el cual acredite la capacidad para celebrar el
contrato.

¢) Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente, por si o por interpuesta persona, en un Consorcio, Unién
Temporal o individualmente.

d) Cuando los documentos presentados por el oferente contengan informacién que de cualquier manera no corresponda a
la realidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si a ello hubiere lugar.

e) Cuando el oferente no tenga capacidad juridica para ejecutar el objeto del contrato.

f) Cuando la oferta se presente en forma extemporanea, o en lugares distintos al previsto en el presente Término.

g) Cuando la oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas y que impidan compararla, cuando
no se coticen todos los items, cuando las especificaciones técnicas y cantidades ofertadas sean diferentes a las solicitadas,
cuando se presenten errores matematicos en su elaboracién. Esto genera rechazo de plano de la oferta, lo cual no sera
subsanable.

h) Cuando el oferente no presente oferta econdmica o cuando esta sea presentada de manera incompleta.

i) Cuando la oferta supere el presupuesto oficial establecido.

j) Cuando el oferente no subsane los documentos o requisitos requeridos por la entidad dentro del plazo establecido por ésta
para tal efecto.

k) Cuando del resultado final de la verificacion de cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos, la Entidad determine
que las condiciones técnicas ofertadas no corresponden a las solicitadas como especificaciones técnicas minimas.

I) Los demas casos expresamente establecidos en el presente Término de condiciones y en la normatividad vigente.
6.7. EFECTOS DE LA ADJUDICACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 del Manual de Contratacion de la entidad, el acto de adjudicacién es
irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario, sin embargo, en cumplimiento de lo dispuesto en la misma norma, si durante
el plazo de la adjudicacion del contrato y la firma de este sobreviene alguna inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado.

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacidn Integral de Boyaca notificara al oferente favorecido con la adjudicacién
y comunicara a los demas oferentes, mediante publicacién realizada en www.colombiacompra.gov.co, www.contratos.gov.co
y www.cribsaludmental.gov.co. Ejecutoriado el acto de adjudicacidn se obliga a su cumplimiento a la Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacd y al adjudicatario.
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6.8. CUANDO SE DECLARA DESIERTA LA SUBASTA INVERSA

Dentro del mismo término de adjudicacién, la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, por
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, podra declarar desierta la seleccién, mediante acto
administrativo motivado, conforme a lo previsto en el inciso 1° del articulo 36 del Manual de Contratacion de la entidad y se

aplicara lo consignado en el numeral 16 del articulo 37 del idem, ello es proceder a la contratacion directa.

En constancia, se firma por:

ORIGINAL FIRMADO
ZULMA CRISTINA MONTANA MARTINEZ

Gerente

Elaboré / Proyecté

Revisd

ORIGINAL FIRMADO

ORIGINAL FIRMADO

ORIGINAL FIRMADO

ORIGINAL FIRMADO

ORIGINAL FIRMADO

John Alexander Carvajal Karen Paola Daza Segundo Jacinto Pérez | Elky Gustavo Moreno John Alexander

Martinez Rodriguez Archila Sandoval Carvajal Martinez

Asesor Juridico Externo Apoyo Gestion Contractual | Subgerente Administrativo | Subgerente Cientifico Asesor Juridico
y Financiero Externo
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ANEXO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Ciudad y fecha)

Sefiores

Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca
ATTN: Subgerencia Administrativa y Financiera

Km 1 via Tunja - Soraca

TUNJA

REF: SUBASTA INVERSA — COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DOTACION PARA
LA ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA ESE CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA.

Estimados sefiores:

De conformidad con los Términos de Condiciones, por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar oferta para el proceso de Subasta
inversa de la referencia.

Asi mismo, me comprometo a la ejecucion de acuerdo con los documentos del contrato y a notificarme de la adjudicacion, firmar y legalizar el contrato
dentro de los plazos para ello establecidos, basado en las estipulaciones de los Términos de condiciones, en esta propuesta y los demés documentos y
a otorgar las garantias prescritas en ellos.

El proponente declara:

1. Que conoce los Términos de Condiciones y los demas documentos relacionados en el Proceso de Seleccion y que acepta todos los requisitos en ellos
exigidos.

2. Que conoce y acepta el alcance de los aspectos técnicos descritos en los Términos de Condiciones.
3. Que conoce los sitios donde se ejecutara el Término y las condiciones en ellos existentes.
4. Que admite, conoce y acepta las adendas a los Términos de Condiciones.

5. Que en caso de que se le adjudique el contrato se compromete a iniciar la entrega de los items contratados tan pronto como la Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca dé la orden de iniciacion de este y a realizarlo en el plazo contractual establecido para ello.

6. Que en caso de que se le adjudique el contrato se compromete a ejecutar el mismo al precio establecido en la oferta.
7. Que conoce y acepta en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
8. Que no se encuentra incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucion y la ley.

9. Manifiesto que acepto que se me notifiquen los actos administrativos o cualquier determinacion del procedimiento precontractual al correo electronico
enunciado con anterioridad.

10. Que en cuanto al impuesto del IVA soy (Responsable de IVA o No Responsable de IVA).
El proponente informa que las comunicaciones relativas a este Proceso de Seleccion, se le deben enviar a la siguiente direccion:

Ciudad:
Direccion:
Teléfono(s):
E-mail:

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente:
Nombre del representante legal:
Documento de identificacion:
Firma del representante legal:
C.C.
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ANEXO No. 2. PACTO DE TRANSPARENCIA

Fecha:

Sefiores

Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca
ATTN: Subgerencia Administrativa y Financiera

Km 1 via Tunja - Soraca

TUNJA

Referencia: Subasta Inversa No. S 02 de 2023

El suscrito: : identificado con documento de identidad
No. , expedido en ; domiciliado en la ciudad de , en mi
condicion de representante legal [o apoderado comdn] de

[insertar nombre del proponente], compuesto por [insertar el

nombre de los integrantes de la Estructura Plural], manifiesto mi voluntad de asumir de manera unilateral el presente PACTO DE
TRANSPARENCIA, con el fin de eliminar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo publico, provenientes tanto de la iniciativa
privada como la publica y promover un entorno de competencia justa y amplia visibilidad ante la opinion publica en nuestra participacion
en cualquier proceso de seleccion adelantado por la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca.

Para una adecuada interpretacion del presente Pacto de Transparencia las palabras siempre tendran el significado que se le asigna en
este documento o, de no estar definido, tendra el significado que se establecié en la precalificacion del proceso para el cual se suscribe.

Como consecuencia de lo anterior, por la presente declaro [amos] y por lo mismo me [nos] comprometo [emos] con las siguientes
declaraciones:

1.Cumplir estrictamente, en su letra y su espiritu la Ley Aplicable.

2.Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de seleccién de manera que siempre produzcan los efectos buscados por
las mismas.

3.No incurrir en faltas a la verdad en los documentos o requisitos exigidos en el proceso de seleccion.

4.lgualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de seleccidn, prime el criterio de respetar el espiritu de
la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

5.Hacer un estudio completo del Término de condiciones y de los documentos del proceso de seleccion, asi como realizar estudios y
analisis propios, bajo nuestra responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion
econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior,
con el propdsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que nos permita participar en el proceso de seleccién y en caso de
resultar adjudicatario nos permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el contrato, asi como asumir los riesgos a nuestro cargo
asociados a la ejecucion de este.

6.Declarar publicamente que conozco y acepto las condiciones establecidas en los documentos que soportan el proceso de seleccién, lo
cual se hace a través de la presentacion de la propuesta.

7.No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de seleccién, con los estructuradores del proceso para tratar de
conocer, influenciar o manipular la informacién del Término de condiciones y presentar la respectiva propuesta.

8.No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de seleccion, con otros

precalificados para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacién.

9.Enviar por escrito a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacidn Integral de Boyaca todas las preguntas o inquietudes que
surjan durante el proceso de seleccion y no hacerlo de manera oral por ninglin medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias
publicas.

10. Actuar con lealtad hacia los demés precalificados asi como frente a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de
Boyaca. y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de seleccion. Igualmente, las observaciones al proceso
de seleccion o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente
en las reglas de la seleccion.

11. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas precalificados y sus propuestas sin contar con
evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia
desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata
disposicion de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacé para corroborar tales afirmaciones.
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12. No utilizar en la etapa de verificacidn y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de
buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del proceso de seleccién.

13. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo
que sea concedida; y acatar las decisiones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca. En caso de
desacuerdo, en los términos de la Ley Aplicable, interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes.

14. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referirnos a asuntos personales de
otros precalificados. Por lo tanto, en las audiencias solamente se debatiran asuntos relacionados con el proceso de seleccion.

15. Solicitar o remitir a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca., o a sus funcionarios y contratistas,
cualquier informacion utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el proceso de seleccion.

16. No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier ofra naturaleza a ningin funcionario publico o
contratista o estructurador, vinculado a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca ni a sus familiares en
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la misma, y hasta dos
(2) afios siguientes a la suscripcion del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades
previsto en la Constitucion y en la Ley.

17. Exigir a mis (nuestros) empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el Término de Condiciones, suscribir un pacto ético
de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y
en la ejecucion del contrato el cual allegaremos con la presentacion de la propuesta.

18. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente
fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el
proceso de seleccion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

19. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica o mediatica, con el objeto de
obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca tome
respecto de procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

20. La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas
con el proceso de seleccion por los canales definidos en los documentos del proceso.

21. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a
servidores de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca o sus asesores, con el fin de tener asesoramiento
0 acceso a informacion privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

22. En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el proceso de seleccién o con
cargo al contrato, dar conocimiento la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes de tal situacion y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

23. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o
cualquier atencién social, efectuada por precalificados o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a
funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del
proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencién de inducir alguna decision relacionada
con la adjudicacion.

Atentamente,

Firma Representante Legal
Nombre:

Cargo:

Documento de identidad:
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ANEXO No.3 - FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

- ENTREGAR EN SOBRE CERRADO SEPARADO -

COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DOTACION PARA
LA ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA ESE CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE
BOYACA.

INDICAR EL NOMBRE DEL QUE ESTA OFERTANDO, ATENDIENDO A LA SIGUIENTE RELACION:

, , UNIDAD DE VALOR VALOR
ITEM | DESCRIPCION DEL ARTICULO NEOIA CANTIDAD| UNITARIO TOTAL
INCLUIDO IVA | INCLUIDO IVA
EQUIPO PARA
ELECTROENCEFALOGRAMA
" | (POLISOMNOGRAFIA Y VIDEO UNIDAD 1
TELEMETRIA)
EQUIPO PARA
ELECTROMIOGRAFIA Y
2 NEUROCONDUCCION CAJA 1
(POTENCIALES EVOCADOS
AUDITIVOS Y VISUALES)
3 | CAMAS HOSPITALARIAS UNIDAD 30

VALOR TOTAL PROPUESTA INCLUIDO IVA:

Nombre o Razon Social del OFERENTE
Nombre del Representante Legal
NIT de
Direccion

Ciudad
Teléfono

Correo electronico

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO No. 4. - ESPECIFICACIONES TECNICAS
Se pretende contratar la COMPRAVENTA DE EQUIPOS BIOMEDICOS CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL
PROYECTO DOTACION PARA LA ASISTENCIA DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN LA ESE CENTRO DE
REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA, con las siguientes caracteristicas:

1. EQUIPO PARA ELECTROENCEFALOGRAMA (POLISOMNOGRAFIA Y VIDEO TELEMETRIA)

CARACTERISTICA EQUIPO PARA ELECTROENCEFALOGRAMA
(POLISOMNOGRAFIA Y VIDEO TELEMETRIA)

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 1

Listado de 1. Equipo de electroencefalografia polisomngrafia y video telemetria digital

componentes: 2. Configuracion de canales entre 30 a 50 de EEG, EMS, EOG, EKG

3.Kit de electrodos para EEG/Video, que incluya accesorios
4. Kit de electrodos para PSG Adulto y Pediatrica
5 Software de instalacidn interpretacion y revision de EEG/PSG/Q-VIDEO

(I\:Aoantqepr(')ar:ente), (por Segun lo estipulado por fabricante.
I(\ée:nlg?asles)' Segun lo estipulado por fabricante.
cl\:/loen?gjoansente' por Segun lo estipulado por fabricante.
Especificacion

Eleil(;nrglv(\)/glr(;a Software en espafiol con interpretacion y revision de
softwaro) poyr EEG/PSG/Q-VIDEOQ

componente:

Vida atil -

(Garantia)- Minimo dos (02) afios de garantia contra defectos de fabricaciéon.
Caducidad:

Color: No Aplica

Tipo y periodicidad
de mantenimiento
Otro: (Que permita
definir plenamente Segun lo estipulado por fabricante.
el bien)

Marca y Referencia

Segun lo estipulado por fabricante.

2. EQUIPO PARA ELECTROMIOGRAFIA Y NEUROCONDUCCION (POTENCIALES EVOCADOS

AUDITIVOS Y VISUALES)
CARACTERISTICA EQUIPO PARA ELECTROMIOGRAFIA Y
NEUROCONDUCCION (POTENCIALES EVOCADOS
AUDITIVOS Y VISUALES)
Unidad de medida: Unidad
Cantidad: 1
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Listado de 1. Equipo de electromiografia y potenciales evocados
componentes: 2. Sistema basico de EMG NCV, Onda F, Reflejo H
3.Amplificador de dos o cuatro canales
4. Estimulador Eléctrico
5. paquete de protocolos de Electromiografia convencional
6. Software de Electromiografia cuantitativa (QEMG)
7. potenciales Evocados Auditivos
8.Potenciales Evocados Visuales
9. Kit de electrodos para EMG/NCV/EP
10 Kt de Accesorios - Brazo articulado para amplificador de 4 canales
-Cable de conexion del amplificador de 4 canales
-Cable de potencia 120/240V,
-Cable USB
-Pad mouse
-Reductor de trascientes
-Carro de transporte importado

- Computador

11. -Software instalacion, interpretacion y revision de EMG/NCV/EP.
Material (por Segun lo estipulado por fabricante
componente):
Medidas Segun lo estipulado por fabricante
(Generales):
Medidas por Segun lo estipulado por fabricante
componente:
Especificacion
tecnologica
(Hardware y Software en espafiol con interpretacion y revision de EMG/NCV/EP
software) por
componente:
Vida atil -
(Garantia)- Minimo un (01) afio de garantia contra defectos de fabricacién
Caducidad:
Color: No Aplica

Tipo y periodicidad
de mantenimiento
Otro: (Que permita
definir plenamente Segun lo estipulado por fabricante.
el bien)

Marca y Referencia

Segun lo estipulado por fabricante.

3. CAMAS HOSPITALARIAS

CARACTERISTICA CAMAS HOSPITALARIAS
Unidad de medida: Unidad
Cantidad: 30
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Listado de "1. Cama hospitalaria de s 4 planos en ABS o polipropileno
componentes: 2. Debe contar con movimientos accionados de forma manual, Posiciones:
horizontal, semifowler, fowler, sentado y flexion rodillas.
3. Debe contar con barandas laterales en ABS o polipropileno
4. Las ruedas deben ser minimo de 4 pulgadas en material atoxico y estas deben
tener freno en minimo 2 ruedas.
5. El acabado general debe ser en pintura electrostatica
6. La Capacidad de carga debe ser minimo de 180 kg
7. La cama debe contar con un borde perimetral en caucho macizo o topes anti
choque en las cuatro esquinas
8. Las dimensiones externas deben ser: largo 190 a 220 cm, ancho 90 a 110 c¢m,
9.Debe contar con atril porta suero de doble gancho y en material acero inoxidable
10. Debe contar con Colchon con forro lavable hospitalario y la geometria del
colchon debe ser tipo anti escaras”
Material (por Acabado general debe ser en pintura electrostatica.
componente): Borde perimetral en caucho macizo o topes anti choque en las cuatro esquinas.
Material acero inoxidable

Medidas
(Generales):
Medidas por Segun lo estipulado por fabricante
componente:
Especificacion
tecnologica
(Hardware y No Aplica
software) por
componente:

Vida atil -
(Garantia)- Minimo un (01) afio de garantia contra defectos de fabricacion
Caducidad:
Color; BLANCO CON APLIQUES AZULES
Tipo y periodicidad
de mantenimiento
Otro: (Que permita
definir plenamente Segun lo estipulado por fabricante.
el bien)

Marca y Referencia

Las dimensiones externas deben ser: largo 190 a 220 ¢cm, ancho 90 a 110 cm.

Segun lo estipulado por fabricante.

Es necesario que el oferente seleccionado cumpla con las siguientes obligaciones y/o desarrolle las siguientes actividades:

a) Entregar los bienes en las instalaciones de la entidad en un término no mayor a treinta (30) dias calendario siguientes
a la suscripcion del contrato.

b) Garantizar el correcto funcionamiento de cada uno de los bienes entregados en la Empresa Social del Estado Centro
de Rehabilitacién Integral de Boyaca.

c) En el suministro de estos bienes el futuro contratista debe cumplir con las especificaciones descritas en el objeto a
contratar, de acuerdo con la propuesta presentada para estudio de la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca.

d) Elfuturo contratista entregara en las instalaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca los bienes descritos en el contrato, cumpliendo con calidad y cantidad.
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e) El futuro contratista se compromete a instalar los bienes en el lugar indicado por los supervisores del contrato
garantizando el adecuado funcionamiento de los mismos.

f)  El futuro contratista se compromete a realizar capacitaciones integrales al personal determinado por la Entidad
respecto del funcionamiento y uso de cada uno de los bienes en el lugar indicado por los supervisores del contrato.

g) Elfuturo contratista se compromete a brindar soporte técnico durante un afio adicional al tiempo de garantia ofertado
para cada uno de los bienes con el fin de mantener el adecuado funcionamiento de los mismos.

h) El futuro contratista entregaré a la Entidad las licencias del software necesario para el adecuado funcionamiento de
los equipos suministrados.

i)  Elfuturo contratista se compromete a realizar las actualizaciones necesarias del software garantizando el adecuado
funcionamiento de los equipos suministrados.

j)  El futuro contratista entregaré al supervisor del contrato las Hojas de Vida, Certificados de Calibracion y demés
documentos que acomparien a cada uno de los bienes suministrados (Guias de uso, garantias del fabricante, etc.).

k) Elfuturo contratista se compromete a cubrir todos los gastos que genere el transporte de los bienes a contratar.

[)  Elfuturo contratista cambiara por su propio costo aquellos elementos que estén defectuosos en el término maximo
de diez (10) dias previa requisicion por parte del supervisor.

m) El futuro contratista entregara en las instalaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca los bienes descritos en el contrato, cumpliendo con calidad y cantidad.

n) El futuro contratista se compromete a reponer sin ningin costo adicional los bienes que no cumplan con las
condiciones, calidades y cantidades requeridas por la Empresa Social del Estado

Firma representante legal
C.C

60



®
RlB Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca E.S.E.
Nit: 891.800.982-3

ANEXO No. 5 - CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)
Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razon
social de la compafiia) identificada con Nit , certifico bajo la gravedad del juramento que se entiende dado

con la presentacién del documento, el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes
anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

Yo, , identificado con , Y con Tarjeta Profesional No. expedida
por la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razon social
de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

luego de examinar de acuerdo con las normas de audltorla generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de
la compaifiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 65
Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR
EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS
EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en ,alos () del mes de de 20XX
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con C.C. de , de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal
en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), correspondientes a mis aportes
ylo al de mis empleados en los Ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del
mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Dada en alos () del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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